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MANIFESTACAO DE INTERESSE
Projeto de Capacitacdo da Universidade Nacional de Timor Lorosa’e
em Lingua Portuguesa
Selecao de Coordenador Cientifico-Pedagogico

(Lingua Portuguesa)

(DiLI / TIMOR-LESTE)

Coordenador cientifico-pedagdgico para o Projeto de Capacitacdo

Posto . . . . p p
da Universidade Nacional de Timor Lorosa’e em Lingua Portuguesa

Condigoes Agente de Cooperagdo com contrato a celebrar com o Camdes, I. P.

Datas para a rece¢ao

. Entre 21 e 28 de dezembro de 2016
de candidaturas

Data prevista para o

.. - 19 de janeiro de 2017
inicio de fungdes

Enquadramento

A consolidacdo do uso da lingua portuguesa, na Republica Democrdtica de Timor-Leste,
constitui um vetor fundamental para o desenvolvimento do pais, podendo contribuir para a
sua afirmacdo, no contexto regional e internacional. Para além disso, tal consolidacdo constitui
um importante instrumento para a aquisicdo e para o acesso ao conhecimento por parte dos
residentes nesse pais. A Cooperac¢do Portuguesa tem prestado particular atengdo ao setor da
educacdo em Timor-Leste, em diversas areas e niveis de ensino, no reforco das capacidades
locais, no respetivo enquadramento estratégico e técnico-pedagdgico e, ainda, ao nivel da
formacao.

No quadro do Programa de Cooperacdo Bilateral Portugal — Timor-Leste, devera ser aberta 1
(uma) vaga para o exercicio das fun¢des de Coordenador Cientifico-Pedagdgico do Projeto de
Capacitagdo da Universidade Nacional de Timor Lorosa’e em Lingua Portuguesa, projeto
resultante de uma parceria entre o Camdes — Instituto da Cooperacdo e da Lingua, I. P., e a
Universidade Nacional de Timor Lorosa’e (UNTL).

Objetivos

A atividade do Coordenador Cientifico-Pedagdgico visa cumprir os seguintes objetivos:

1. Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino superior em Timor-Leste e para o
reforco das competéncias técnico-cientificas, didatico-pedagdgicas e linguistico-
comunicativas, em lingua portuguesa, de alunos (futuros professores do sistema
educativo de Timor-Leste) e linguistico-comunicativas de lingua portuguesa de
docentes e funcionarios da UNTL;

2. Apoiar o Coordenador-Geral, no planeamento, organiza¢do, coordenacdo e na
direcdo geral do Projeto, em articulacgdo com outros membros da Equipa
Coordenadora;
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3. Coordenar cientificamente o Projeto de Capacitacdao da UNTL em Lingua Portuguesa,
em articulagdo com o Coordenador-Geral, com a UNTL e o Camdes, I.P.

Principais fungGes e deveres
1) Representacéo institucional/comunicagdo:
* Representar o Coordenador-Geral do Projeto quando ele o determinar;

e Promover condicdes de didlogo e de comunicacdo permanentes entre a equipa,
docentes e diferentes parceiros de desenvolvimento, em articulacdo com o
Coordenador-Geral.

2) Gestdo operacional e planeamento estratégico:

¢ Apoiar o Coordenador-Geral na coordenacdo e implementacdo das atividades do
Projeto, de acordo com os objetivos e resultados previstos no Documento de Projeto e
respetivo Quadro Légico;

* Mobilizar sinergias que valorizem o Projeto, de acordo com a politica de intervencao
definida pelo Coordenador-Geral;

e Propor ao Coordenador-Geral do Projeto formas inovadoras que permitam
maximizar as relacdes de parceria e complementaridade com outros doadores e/ou
projetos, para uma resposta mais efetiva as situacdes de fragilidade educativa do Pais;

e Apoiar o Coordenador-Geral no planeamento e monitorizacdo das atividades do
Projeto e dos seus resultados, nomeadamente através da analise do nivel de
concretizacdo dos objetivos tracados e do acompanhamento dos indicadores de
desempenho;

e Elaborar, em conjunto com o Coordenador-Geral, os relatérios de execucdo
semestrais e os relatérios anuais de atividades, de acordo com regras a definir pelas
diversas partes intervenientes no processo;

¢ Elaborar, em conjunto com o Coordenador-Geral do Projeto, os Planos Anuais de
Atividades a submeter a aprovacao da UNTL e, posteriormente, ao Camaes, I.P.

3) Desenvolvimento cientifico-pedagdgico:

e Desenvolver orientacGes pedagdgicas, didaticas e metodoldgicas que garantam a
qualidade da formacdo/do ensino ministrado pelos docentes do Projeto, bem como a
adequada implementacao dos curriculos;

e Elaborar/rever os planos de formagdo e/ou os programas para as atividades a
implementar, de acordo com o previsto no Documento de Projeto;

e Elaborar materiais especializados de suporte a cada curso/atividade (grelhas de
planificagdo, modelos de relatérios e questionarios) e/ou supervisionar os materiais
pedagdgicos a elaborar e usar pelos docentes;
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¢ Incentivar e apoiar a producdo e experimentacdo de materiais com o objetivo de
adequacdo ao contexto de Timor-Leste e aos publicos-alvo especificos da intervengao
do Projeto;

e Garantir a supervisdo e o acompanhamento regular do trabalho realizado pelos
docentes portugueses, através de visitas regulares as formag¢des em curso, de reunides
com os professores e da analise dos seus dossiers individuais;

e Sugerir e prestar apoio a dinamizacdo de atividades extracurriculares,
nomeadamente de promocdo da Lingua Portuguesa e/ou de divulgacdo de atividades
de ambito cientifico, da organizacdo de formacdes e conferéncias, da comemoracdo de
efemérides, assim como de outras atividades consideradas pertinentes para a
promocdo e o enriquecimento das atividades do Projeto;

¢ |dentificar, em colaboracdo com os docentes do Projeto, bibliografia relevante
relacionada com as dreas cientificas das atividades formativas em curso, ndo sé para
consulta dos docentes do Projeto, mas também para enriquecimento do espdlio da
Biblioteca da faculdade de Educacdo, Artes e Humanidades da UNTL e da Biblioteca do
Centro de Lingua Portuguesa, entre outros;

e Elaborar instrumentos de avaliacdo do trabalho dos docentes, por forma a poder
emitir, quando solicitado pelo Coordenador-Geral do Projeto, um parecer escrito
fundamentado sobre a avaliacdo do trabalho realizado por cada docente do Projeto;

e Assumir funcbes docentes, sempre que solicitado pela Coordenacdo Geral do
Projeto, em horario reduzido e em consonancia com as fun¢Ges de coordenacao.

4) Administracdo e logistica:

e Desenvolver instrumentos que permitam a Coordenacdo do Projeto realizar uma
avaliacdo correta dos resultados atingidos e fazer propostas de melhoria para
atividades/edigdes formativas futuras;

e Compilar e sistematizar os recursos didaticos desenvolvidos durante o periodo de
execucdo do Projeto, por area disciplinar e/ou atividade, num formato que possa ser
utilizado e replicado pelos formandos do Projeto e pelos docentes timorenses em
geral;

e Manter toda a documentacdo do Projeto em perfeitas condi¢cbes de organizacao,
arquivo e consulta;

* Promover a criacdo de um arquivo digital para memoaria futura da documentacdao em
suporte fisico;

5) Recursos humanos:

e Garantir a formagcdo e o acompanhamento cientifico-pedagdgico dos docentes de
Lingua Portuguesa recrutados pelo Projeto;

¢ Identificar, em colaboracdo com o Coordenador-Geral do Projeto e a UNTL, as
atividades formativas a desenvolver, tendo em conta o previsto no Documento de
Projeto e eventuais reajustes a efetuar, em funcdo de necessidades formativas
entretanto diagnosticadas e/ou do nimero de formadores disponiveis para cada;
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e Promover um ambiente de trabalho favoravel a consecu¢do da missao de todos os
docentes envolvidos no Projeto.

PERFIL INDIVIDUAL

1) Os candidatos deverdo ser titulares de grau académico de Doutor, em area que
contemple a Lingua Portuguesa e seu ensino.

2) Experiéncia profissional

Serd critério preferencial um minimo de cinco anos de experiéncia docente comprovada na
area da Lingua Portuguesa e, cumulativamente, de um minimo de trés anos em funcdes de
gestdo de equipas.

CONDICOES CONTRATUAIS

1) Local da prestac¢ao de servigos

Os servigos serdo prestados em Dili, na Republica Democratica de Timor-Leste (Centro de
Lingua Portuguesa, Departamento de Ensino de Lingua Portuguesa - UNTL e Departamento de
Formacdo de Professores do Ensino Basico - UNTL), tendo por pressuposto que o Coordenador
fixard residéncia na cidade de Dili pelo periodo de duracao do Projeto.

Serdo considerados os servigcos prestados em todo o territério de Timor-Leste, onde existam
atividades no ambito do programa.

2) Duragao do Contrato

O contrato de cooperacdo, ao abrigo do enquadramento genericamente estabelecido pela Lei
n.2 13/2004, de 14 de Abril, e que ficara ajustado entre o Camdes, Instituto da Cooperacio e
da Lingua, I.P., e o contratado, tera a duragdo de 12 (doze) meses.

3) Condigoes Retributivas
O Coordenador selecionado auferird uma retribuicdo mensal no montante de EUR 2.591,76,

correspondente a 9.2 posicdo remuneratéria da carreira técnica-superior da Administracao
Publica portuguesa.

Ao coordenador selecionado, possuidor ou ndo de vinculo a Administracdo Publica, sera
assegurado, durante a vigéncia do contrato, a atribuicdo de um complemento mensal no
montante de EUR 2.332,58.

As quantias mencionadas nos pontos anteriores sdo pagas sem retencdo para IRS (por
beneficiarem, por forga do disposto no n.2 1 do art.2 372 do Estatuto dos Beneficios Fiscais, da
respetiva isen¢do), sendo depositadas em conta bancaria a indicar pelo contratado.

4) Transportes
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Serd paga uma viagem de ida e de volta, em classe turistica. O contratado tera direito a um
subsidio de embarque no valor de EUR 250,00.

Serd assegurado o transporte de um maximo de 30kgs de bagagem extra, no inicio e no final
do contrato.
5) Seguros

Serdo garantidos seguros que cobrem acidentes pessoais e assisténcia em viagem de ida e
volta no final do contrato.

6) Protecao Social

No caso do contratado descontar para algum subsistema de seguranca social, terd de
apresentar declaracdo passada pela Seguranca Social Portuguesa, onde é indicado o regime
para o qual desconta.

N3do sendo o contratado beneficiario do regime de seguranga social, terd de subscrever o
regime de seguro social voluntario, nos termos dos n2s 2 e 3 do artigo 172 da Lei n.2 13/2004
de 14 de Abril.

7) Preparagdo médica

O agente de cooperacdo terd direito a preparacdo médica antes da viagem de inicio do
contrato até ao montante maximo de EUR 300,00.

8) Alojamento

O agente de cooperacdo auferira um subsidio de alojamento no valor de EUR 550,00.

O candidato devera ter disponibilidade imediata para viajar para Timor-Leste.

APRESENTACAO DA MANIFESTACAO DE INTERESSE

Neste enguadramento, o Camdes, I.P., procederd a selecdo do Coordenador Cientifico-
Pedagdgico, devendo os eventuais interessados nestas funcbes deverdo registar a respetiva
manifestacdo de interesse até final do préximo dia 28 de dezembro, enviando mensagem de
correio eletrénico, para UNTL_COORDENADOR@camoes.mne.pt, incluindo:

e Identificacdo do candidato (nome, data de nascimento, sexo, nacionalidade,
nimero do bilhete de identidade/cartdo de cidaddo, NIF, morada completa,
endereco eletrénico e contacto telefdnico);

e C(Carta de apresentagdo e motivagao;

e Curriculum Vitae atualizado e assinado;

e Documentos comprovativos do grau e titulo académico.
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SELECAO

A selecdo do candidato sera feita por um painel de avaliadores, composto por elementos do
Camoes, I.P. e da UNTL. Sera realizada uma pré-selecdao, com base nos requisitos explicitados
no presente edital, e uma avaliacdo curricular, seguida de entrevista. Toda a comunicagdo com
os candidatos decorrera através de correio eletrénico.



