ANEXO Il

Calendério para 2010 da avaliagéo do desempenho referente ao ano de 2009 e

fixag&o de objectivos para 2010

Data

Procedimentos

Intervenientes

Até 18 de Janeiro

Reunifio do Conselho Coordenador da
Avaliagio para determinar os critérios de
ponderagdo curricular e respectiva
valoragdo

Conselho Coordenador da
Avaliacdo

Até 18 de Janeiro

Reunido do Conselho Coordenador da
Avaliagdo para estabelecer orientagdes
em matéria de fixa¢do de objectivos,
competéncias, indicadores de medida
para 2010

Conselho Coordenador da
Avaliagdo

Até 1 de Fevereiro

Avaliago prévia pelos avaliadores

Awvaliadores

Até 1 de Fevereiro

Envio das propostas de avaliagdo ao
Presidente do CCA para harmonizagdo

Avaliadores

Até 5 de Fevereiro

Reunifio do Conselho Coordenador da
Avalia¢do para harmonizagio das
avaliagdes

Conselho Coordenador da
Avaliagdo

Até 19 de Fevereiro

Reunifio com os avaliados para dar a
conhecer a avaliacio e fixar os
objectivos e competéncias para 2010

Avaliadores e Avaliados

Até 24 de Fevereiro

Reunido do Conselho Coordenador da
Avaliagio para validagdo e

Conselho Coordenador da

reconhecimento das avaliacdes Avaliagio
Dar conhecimento aos avaliados da
Até 26 de Fevereiro | proposta de avaliagdo validada pelo Avaliadores ¢ Avaliados
Conselho Coordenador da Avaliagio
Pedido de reconhecimento de
Até 3 de Margo Desempenho Excelente por iniciativa do Avaliado e Avaliador

avaliado ou do avaliador (Facultativo)

Até 10 de Margo

Reunido do Conselho Coordenador da
Avaliagdo para decidir eventuais pedidos
de apreciagio de desempenho excelente

Conselho Coordenador da
Avaliagdo

Até 12 de Margo

Conhecimento ao avaliado da avaliagdo
de mérito

Avaliador e Avaliado

Até 12 de Margo

Pedido de apreciagdo pela comissdo
paritaria dirigido ao dirigente maximo,
no prazo de 10 dias uteis (Facultativo)

Avaliado ¢ dirigente maximo

Apreciagio pela comissio paritaria no

Até 26 de Margo prazo de 10 dias fiteis Comissdo Paritaria
Até 30 Marco APrgsenta(;ao das avahag?es ao dirigente Avaliadores
maximo para homologagio
Até 30 de Marco Homologagdo das avaliagdes Dirigente maximo




Conhecimento pelo avaliado da

Até 7 de Abril avaliagfio final homologada Avaliadores e Avaliados
Prazo para reclamagio do acto de
14 de Abril homologagio no prazo de 5 dias utels Avaliado
(Facuitativo)
Dirigente maximo, Avaliador,
Até 5 de Maio Prazo para decidir as reclamagdes no Avaliado, Comissio Paritaria,

prazo de 15 dias uteis

Conselho Coordenador da
Avaliagéo

Prazo para apresentagdo de recurso
hierarquico ou tutelar ou de impugnacgio
jurisdicional do acto de homologagao ¢
da decisdo sobre reclamagdo dentro dos
prazos legais (Facultativo)

Avaliado e entidade
competente para decidir o
Tecurso




