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MINISTERIO DOS NEGGCIOS ESTRANGEIROS

AVISO

Camoes — Instituto da Cooperagdo e da Lingua, I.P.

Abertura de procedimento concursal simplificado destinado ao recrutamento local de docentes

do ensino portugués no estrangeiro para o cargo de leitor, ao nivel do ensino superior, na Escola

Superior de Educagao Tchico Té, Bissau, Guiné-Bissau.

1. Abertura e publicitacido de procedimento concursal apds observiancia do procedimento

1.1.

1.2.

prévio:

Ao abrigo do disposto no artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 165/2006, de 11 de agosto alterado
pelos Decretos-Leis n.2s 165-C/2009, de 28 de julho, 234/2012, de 30 de outubro, 65-A/2016,
de 25 de outubro, que o republica, e 88/2019, de 3 de julho, e da Portaria n.2 1277 /2010, de
16 de dezembro, torna-se publico que se encontra aberto procedimento concursal
simplificado para recrutamento local de 1 leitor ensino do portugués no estrangeiro, para
provimento do posto em vacatura, previsto no Despacho n.2 9941/2025, de 21 de agosto.
Em cumprimento do artigo 34.2 do regime de valorizacdo profissional dos trabalhadores com
vinculo de emprego publico, aprovado em anexo a Lei n.2 25/2017, 30 de maio, e do artigo 72
da Portaria n.2 48/2014, de 26 de fevereiro, foi solicitado parecer prévio a DGAEP — Direcdo
Geral de Administracdo e Emprego Publico, Departamento de Estruturas Organicas e de
Recrutamento, com o pedido n.2 ID 19660, submetido em 12-11-2024, obtendo-se a
informacdo de que ndo existiam trabalhadores em situacao de valorizacdo profissional com o

perfil adequado ao exercicio das fung¢des identificadas como necessarias.

2. Data e autor do ato de autorizagao de abertura do procedimento:

2.1.

O presente procedimento foi autorizado por despacho do Vogal do Conselho Diretivo do
Camodes, I.P., de 16 de setembro de 2025, ao abrigo da delegacdo de competéncias constante
na Deliberacdo n.2 277/2025 de 27 de fevereiro, para os efeitos e ao abrigo do disposto no
artigo 22 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de dezembro, das alineas g) e i) do n? 1 do artigo
212 da Lei n? 3/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redacdo e do artigo 52 do DL n? 21/2012,
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de 30 de janeiro, na sua atual redacdo, e exarado na informacdo de servico N2

INT_CICL/2025/5022 DSL/DCEPE de 16 de agosto de 2025.

3. Identificagdao do posto de trabalho:

O presente procedimento destina-se ao preenchimento do seguinte posto:

Pais Localidade/ Cargo Area Lingua Remuneragao
Instituicao consular
Guiné- Bissau/Escola Superior Leitor . R A prevista don?25
. N . B Bissau Portugués .
Bissau de Educacgdo Tchico Té a) deste Aviso

a) Contrato com inicio a 23 de janeiro de 2026 e término a 31 de agosto de 2026

4. Area de lecionagdo: Ensino Superior

5. Remuneragdo a auferir:
O docente ira auferir uma das seguintes remuneracdes iliquidas mensais (em Euros):
a. 2.006,38€ - com grau de Mestre/Doutor;
b. 1.834, 93€ - com Licenciatura;
Acresce a remuneracao indicada subsidio de residéncia durante vigéncia do respetivo contrato e, se
aplicavel, mecanismo de correcdo cambial (Portaria n.2 51/2025/1, de 21 de fevereiro que aprova
as percentagens do mecanismo de correcdo cambial criado pelo Decreto-Lei n.2 35-B/2016, de 30

de junho, na sua redacgdo atual).

6. Requisitos de candidatura:
I. Apenas podem ser opositores ao presente procedimento os candidatos que relinam os requisitos
legalmente exigidos fixados neste aviso de abertura.
Il. A verificagdo do preenchimento dos requisitos de admissdo é efetuada em dois momentos:
a) na fase de admissdo ao procedimento concursal, por deliberacdo do juri;
b) no momento da constituicdo da relacdo juridica de emprego, pela unidade organica responsavel

pelos recursos humanos do Camdes, I.P.
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lll. Os candidatos devem reunir até a data limite de apresentacao da candidatura, os seguintes

requisitos Gerais e Especificos:

Requisitos Gerais:

18 anos de idade completos;

Ser detentor de Numero de Identificacdo Fiscal (NIF) ou ter designado um representante
fiscal domiciliado em Portugal (para cidaddos estrangeiros nao residentes fiscais em
territdrio nacional);

N3do inibicdo do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio
daquelas que se propGe desempenhar;

Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funcgdes;

Cumprimento das leis de vacinag¢do obrigatoria;

Requisitos Especificos:

Possuam grau de licenciado, adquirido no ambito da legislacdo anterior ao Decreto-Lei
n.2 74/2006, de 24 de marco, ou grau de mestre nos termos do mesmo decreto-lei,
nomeadamente, nas areas do ensino do Portugués (Lingua Nao Materna ou Lingua
Estrangeira), didatica do portugués, linguistica ou Literatura;

Experiéncia de coordenacdo e de gestdo de atividades pedagodgico-didaticas,
designadamente de elaboracdo de materiais didaticos para o ensino da lingua
portuguesa (variante europeia);

Experiéncia de ensino, preferencialmente no ensino superior, do portugués como Lingua
Estrangeira (PLE) e ou Lingua ndo Materna (PLNM);

Experiéncia na area da Formacgdo de professores;

Experiéncia de trabalho em equipa e por objetivos.

7. Enquadramento legal:

Ao presente procedimento é aplicavel o artigo 32.2 do Decreto-Lei n.2 165/2006, de 11 de

agosto, alterado e republicado pelo Decreto — Lei n.2 65-A/2016, de 25 de outubro, e alterado

pelo Decreto-Lei n.2 88/2019, de 3 de julho, bem como a Portaria n.2 1277/2010, de 16 de

dezembro.
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8. Prazo para apresentacao de candidaturas:

A candidatura deve ser apresentada no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do

primeiro dia util seguinte ao da data de publicitagdo de abertura do presente procedimento.

9. Forma de apresentagao de candidaturas:

As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento dirigido a Presidente do

Camoes I.P e enviadas por correio eletronico para: guinebissau2025@camoes.mne.pt.

10. Documentos a apresentar pelo candidato:

10.1. A candidatura deve ser obrigatoriamente acompanhada pelos seguintes documentos sob

pena de nao poder ser considerada:

a.

Declaracdo de consentimento informado para recolha, utilizacdo, registo e tratamento
dos dados pessoais, fornecidos para o processo concursal em curso;

Declaracdo de consentimento expresso para efeitos de submissdo do respetivo
documento de identificagdo, o qual devera acompanhar a declaracdo;

Numero de identificagao fiscal ou declaragao de representante fiscal;

Registo criminal, em como o candidato ndo estd inibido para o exercicio das funcdes
publicas ou interdito para o exercicio das fungGes a que se candidata;

Declaragdo de que possui a robustez fisica para o exercicio das fungdes;

Prova do cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria;

Certiddo comprovativa da(s) habilitacdo(Ges) declarada(s) da qual devera constar,
obrigatoriamente, a indica¢do da data de conclusdo do respetivo curso e a classificacdo
obtida ou reconhecimento por Universidade Portuguesa, caso as habilitagdes tenham
sido obtidas no estrangeiro;

Certiddao ou Declaragdo comprovativa do tempo de servico prestado em funcgdes
docentes no estrangeiro e/ou noutras modalidades educativas;

Curriculum Vitae atualizado, datado e assinado.

10.2. Nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 6.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro,

os documentos referidos no nimero anterior podem ser substituidos pela apresentacdo de
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declaracao, sob compromisso de honra, de que o candidato reldne os requisitos em causa,
desde que seja demonstrado, fundamentadamente e devido a causas que ndo lhe sejam
imputaveis a titulo de dolo ou negligéncia, a impossibilidade de os entregar juntamente com
a candidatura e dentro do prazo previsto no n2 8 do presente Aviso.

10.3. Verificando-se a impossibilidade de entrega dos documentos dentro do prazo de candidatura,
na situacdo indicado em 10.2 do presente Aviso de abertura, os documentos em falta deverao
ser entregues, pelo candidato que seja notificado para aceitar o lugar nos termos do artigo
152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de dezembro, no prazo de oito dias apds a aceitacdo do

lugar.

11. Método de selecio a aplicar, respetiva ponderacdo dos elementos e fatores que o
constituem e sistema de valoragao final:
Nos termos do disposto no artigo 11.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro, o
método de selecdo a aplicar € o método de avaliagdo curricular o qual sera valorado da
seguinte forma:
a. A ponderacdo da habilitacdo académica é de 70%;

b. A ponderacado da experiéncia profissional é de 30%.

12. Ordenacao dos candidatos:
12.1. Os candidatos sdo ordenados de acordo com a avaliagdo final que resulta da média aritmética

ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada um dos métodos de selegao.
12.2. Sem prejuizo do ponto anterior, a avaliacdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,

mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

AF =70% HA + 30% EP
AF —avaliagao final
HA — habilitagao académica

EP — experiéncia profissional

13. Local e forma de divulgac¢ao dos resultados:

Os resultados serdo divulgados na pagina do Camdes, |.P. (www.instituto-camoes.pt).
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14. Direito de participagao dos interessados:

No dmbito do exercicio do direito de participacdo dos interessados, os candidatos podem, por

escrito, dizer o que se lhe oferecer sobre a lista ordenada dos candidatos, no prazo de dois dias

Uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da data de publicitagao feita nos termos do

numero anterior, para: guinebissau2025@camoes.mne.pt.

15. Aceitagao do lugar:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Apds a publicitacdo da Lista de ordenacdo final dos candidatos e de acordo com a ordem nela
estabelecida, os candidatos serdo notificados para efeitos de aceitagdo do lugar por correio
eletrdnico, conforme o n? 1 do artigo 152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de dezembro,
devendo a aceitacdo ser comunicada, por escrito, pelo candidato no prazo de 24 horas a
contar da data do recibo de entrega do correio eletrdonico, para o seguinte endereco

eletrénico: guinebissau2025@camoes.mne.pt.

O(s) candidato(s) que aceite(m) o lugar, deve(m) ter disponibilidade imediata para assumir as
fungdes adstritas ao posto, coincidindo a data de inicio da vigéncia do contrato com a data de
apresentac¢ao ao servigo.

A aceitacdo do lugar sera formalizada pela assinatura do contrato de trabalho em funcbes
publicas a termo resolutivo, de acordo com o previsto, conjugadamente, no n2 4 do artigo 322
do DL n? 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redacdo dada pelo Decreto-Lei n.2 65-
A/2016, de 25 de outubro, e do n2 2 do artigo 152 da Portaria n? 1277/2010, de 16 de
dezembro, ficando a sua eficacia, nos casos previstos no n? 3 do artigo 62 desta Portaria,
condicionada a entrega dos documentos em falta.

Os documentos em falta, exigidos no aviso de abertura, deverdo ser entregues no prazo de
oito dias apds a aceitagao do lugar, sob pena de cessagao imediata de fungdes docentes, de
impossibilidade de o candidato concorrer, durante trés anos, aos procedimentos concursais
gue sejam abertos para o ensino portugués no estrangeiro, tendo o docente apenas direito

ao pagamento da remuneracgao correspondente aos dias em que exerceu funcdes.

16. Prazo e forma de reclamagao:
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Em cumprimento do estabelecido no artigo 13.2 da Portaria n.2 1277/2010, de 16 de dezembro,
os candidatos podem reclamar, por escrito, nos termos gerais, para o autor do ato, no prazo de
15 dias uteis a contar do primeiro dia util seguinte ao da data da publicitacdo da lista definitiva
ordenacado final, tendo em conta, conjugadamente, a alinead) don.24 e on.25 do artigo 2.2 e
os n.% 1 e 3 do artigo 191.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo e o artigo 14.2 da

supramencionada Portaria.

Lisboa, 08 de janeiro de 2026.
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