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I - Descricao da Intervencao
1. Ambito

O presente Instrumento de cooperagdo para o desenvolvimento, no qual o Camades,
[.LP. assume a posicdo de entidade promotora, financiando o instrumento de
cooperac¢do, mas, numa légica de robustecer o papel da sociedade civil, entregara a
gestao do projeto as entidades executantes em obediéncia a regras pré-
estabelecidas.

Atenta a missdo do Camoes, I.P., assim como os compromissos internacionalmente
assumidos em matéria de cooperacdo para o desenvolvimento e o Programa
Estratégico de Cooperagdo (PEC) com Guiné-Bissau onde a educagao esta definida
como setor de intervengdo prioritaria, institui-se o Programa de Refor¢co de
Capacidades do Sistema Educativo (PRECASE) da Guiné-Bissau, a implementar no
periodo 2019-2023, que visa o aumento dos padrdes de qualidade da educacao e
da aprendizagem nos subsistemas pré-escolar, ensino basico e secundario na
Guiné-Bissau (GB)

2. Resultados Esperados

O objetivo deste convite é o de que sejam apresentadas propostas para a
operacionalizacdo dos resultados no sector da Educacdao da GB conforme
previamente acordado com as autoridades guineenses.

A identificacdo dos resultados para o programa teve em conta as intervengdes da
Cooperacao Portuguesa no setor da Educac¢do dos ultimos 10 anos, os resultados
da Avaliagdo Externa a Intervengdo da Cooperagdo Portuguesa no Setor da
Educag¢do na Guiné-Bissau 2009-2016, as intervengdes de outros parceiros, em
particular o projeto Educag¢do de Qualidade para Todos 2018-2023 do Banco
Mundial (BM), e a coordenagdo com os servicos do Ministério da Educacdo
Nacional e Ensino Superior (MENES).

0 PRECASE sera estruturado no sentido de se alcancarem os seguintes resultados:

Resultado I - Concebida e implementada formacao inicial, continua e
especializada a docentes e quadros superiores do MENES.

R.1.1. Reformulado o plano curricular do curso do Bacharelato em Educacao de
Infancia, e prestada assessoria na implementag¢do um ciclo completo do curso.

Descricdo: Apesar da forte vontade politica do Estado guineense em oferecer
formacao de nivel superior para profissionais de educacao de infancia, o sistema
de ensino superior nao dispde dos recursos humanos suficientes para desenvolver
tal formacdo, nem é esperado que, a curto prazo, esses recursos se tornem
disponiveis. Assim, o Programa prevé um apoio ao sistema de ensino superior
guineense que garanta, in loco, a formacao de educadores de infancia, durante um
periodo limitado, enquanto sdo formados os recursos humanos necessarios para as

institui¢cdes locais poderem assumir, a médio prazo, tal tarefa.
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A reformulacdo do plano de estudos do curso deve obedecer aos seguintes
pressupostos:

» Articulagdo e racionalizacdo - assente numa estrutura de formacao que
contemple a existéncia de um ano propedéutico, como tem sido pratica nos
cursos superiores guineenses (destinado a robustecer o dominio da lingua
portuguesa, das técnicas de estudo e de outras dimensdes transversais),
seguido de uma componente geral comum com o Bacharelato em Formacao de
Professores (1.2 e 2.2 ciclos do EB), correspondente ao primeiro ano do curso,
e uma componente especializada, correspondente aos segundo e terceiro anos
do curso;

* (Qualificacdo cientifica e pedagogica - assente num referencial cientifico-
pedagoégico defendido pela comunidade académica internacional, bem como
pelos normativos orientadores nacionais para o ensino pré-escolar no quadro
da Politica Nacional para a Educagao Pré-Escolar;

* Adequacdo funcional - considerando as praticas culturais guineenses, o tipo de
sociedade e os recursos materiais e humanos disponiveis.

Os docentes deverao ser capacitados para a lecionagdo do novo plano curricular do
curso, e prestada a necessaria assessoria cientifica e pedagégica, tendo em conta o
seguinte plano:

- ano 1: reformulac¢do do curso

- ano 2: 12 ano propedéutico

- ano 3: 2.2ano do curso + 12 ano (22 edicao)

- ano 4:3.2ano do curso + 22 ano (22edi¢ao) + 12 ano (32 edi¢ao)

Preferencialmente, o curso em questao devera funcionar na escola nacional 17 de
fevereiro (EN17Fev), em Bissau.

R.1.2. Reformulado o plano curricular do curso do Bacharelato em Formacgdo de
Professores (1.2 e 2.2 ciclos do EB), e prestada assessoria na implementagao de um
ciclo completo do curso.

Descricdo: Encontra-se em curso a reforma curricular do ensino basico da Guine-
Bissau (RECEB), que inclui a construcao de um novo curriculo, a producao de
novos manuais e guias para os professores e o aprofundamento da formagdo em
lingua portuguesal para estes profissionais. Tal desenvolvimento no sistema de
ensino guineense suscita a necessidade de repensar o plano de estudos do
Bacharelato em Formacao de Professores (1.2 e 2.2 ciclos do EB), para que a
formacdo responda adequadamente as novas exigéncias com que os professores
daqueles niveis de ensino se vao deparar, em termos de contetudos e de
procedimentos pedagogicos.

A reformulagdo do plano de estudos deste curso deve obedecer aos seguintes
pressupostos:

1 Projeto das Unidades de Apoio Pedagégico/Polos de Lingua Portuguesa.
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= Articulagdo e racionalizacdo - assente numa estrutura de formacgdao que
contempla a existéncia de um ano propedéutico, como tem sido pratica nos
cursos superiores guineenses (destinado a robustecer o dominio da lingua
portuguesa, das técnicas de estudo e de outras dimensdes transversais),
seguido de uma componente geral comum com o Bacharelato em Educacao de
Infancia, correspondente ao primeiro ano do curso, e uma componente
especializada, correspondente aos segundo e terceiro anos do curso;

* Qualificagdo cientifica e pedagoégica - assente num referencial cientifico-
pedagoégico defendido pela comunidade académica internacional, bem como
pelos normativos orientadores nacionais para o EB;

» Adequacdo funcional - considerando as praticas culturais guineenses, o tipo de
sociedade e os recursos materiais e humanos disponiveis.

Os docentes deverdo ser capacitados para a lecionacao do novo plano curricular do
curso, e prestada a necessaria assessoria cientifica e pedagégica, tendo em conta o
seguinte plano:

- ano 1: reformulac¢do do curso

ano 2: 12 ano propedéutico

- ano 3: 2.2ano do curso + 12 ano (22 edicao)

- ano 4: 3.2ano do curso + 22 ano (22edi¢do) + 12 ano (32 edigdo)
Preferencialmente, o curso em questao devera funcionar na EN17Fev, em Bissau.

Nota: esta atividade deve articular-se com a interven¢do do projeto do BM, de
introducao do novo curriculo do EB.

R.1.3. Concebido e implementado um curso intensivo em Organizacdo e
Administracdo Escolar e em Monitorizagdo, Qualidade e Avaliacdo do Sistema
Educativo.

Descrigcdo: O quadro técnico e dirigente do MENES e diretores escolares necessita
de um investimento ao nivel da sua formacao, uma vez que o desempenho destes
cargos exige uma preparacao especifica e aprofundada.

Neste sentido, a concecdo do curso devera contemplar um moédulo de Lingua
Portuguesa, especificamente vocacionado para o publico-alvo, mddulos em
Organizacao e Administracdo Escolar, e em Monitoriza¢do, Qualidade e Avaliacdao
do Sistema Educativo, utilizando como instrumentos Guias de Boas Praticas, a
produzir.

Os conteudos dos Guias de Boas Praticas em Organizag¢dao e Administragao Escolar
e em Monitorizacao, Qualidade e Avaliacdo do Sistema Educativo, bem como a sua
concecdo grafica, devem prever os diferentes destinatarios do sistema educativo. A
concec¢ao dos Guias devera assentar nos seguintes pressupostos:

- Visdo estratégica do sistema educativo enquanto promotor da igualdade de
oportunidades educativas de acesso e sucesso, de desenvolvimento humano e
econdmico e coesdo social do pais;
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- Articulacio entre diferentes niveis e estruturas do sistema educativo,
impulsionadora de praticas de melhoria do sistema;

- Monitorizagdo de praticas escolares e pedagogicas no contexto da melhoria da
escola e dos resultados de aprendizagem dos alunos.

Cada um dos Guias devera ser constituido por uma componente comum e por uma
componente especifica vocacionada para as diferentes estruturas e niveis do
sistema educativo.

Em cada um dos Guias devera ser sublinhada a importancia do uso da lingua
portuguesa, no seu registo formal, em modo oral e escrito, como instrumento
basilar da acdo dos agentes do Estado. Devera apresentar modelos de documentos
e formularios de comunicagao entre os agentes do ministério.

Os grupos de formandos deverdo ser constituidos segundo critérios a definir pelo
INDE.

A entidade implementadora devera assegurar, pelo menos, trés edicdes do curso,
em periodos diferentes, a acordar com o INDE, durante a vigéncia do Programa.

Nota: esta atividade deve articular-se com as intervenc¢des dos projetos do BM e da
UE.

R.1.4. Formagao continua de professores do EB e ES implementada

Descricdo: Apoiar o MENES na criacdo e implementacdo de um programa de
formacdo continua de professores do EB e secundario (ES) em exercicio, que
contemple as revisodes curriculares realizadas nos 12 e 22 ciclos do EB, do 32 ciclo
do EB em curso, e a revisao curricular do ES.

Dada a importancia da formag¢do continua de professores em exercicio enquanto
instrumento de reforco de capacidades e de qualidade do sistema de ensino,
importa que esta esteja conforme as referéncias/orientagdes padronizadas no
quadro das revisodes curriculares para os diferentes niveis de ensino, em curso e a
concretizar.

No ambito do reforco de capacidades das escolas de formacao inicial de
professores, devera o Programa apoiar o MENES a definir a intervencao das
escolas formadoras na formacao continua de professores em exercicio, uma vez
aprovado o modelo/referencial para a formacdo continua daqueles professores.

Concluido aquele processo pelo MENES, devera ser definido, em articulagio com
outros parceiros da cooperacdo, em particular no quadro do Projeto do BM, o
plano de formacgao continua a ser implementado pelo PRECASE.

Resultado II - Elevadas as qualificagcdes académicas de docentes do ensino
superior publico e de quadros superiores do MENES.

R.2.1. Concebido o plano curricular para o curso de Complemento de Formagdao em
Educacao, e implementada uma edi¢ao do curso.

Descricdo: E reduzido o nimero de docentes do ensino superior guineense
habilitado com licenciatura ou grau superior. Para permitir o seu desenvolvimento
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e a progressao na carreira, sera necessario permitir aos bacharéis a aquisicdo do
grau de licenciatura, dando-se prioridade aos docentes das escolas de formacao de
professores.

Para o efeito, devera realizar-se um curso de Complemento de Formac¢do, com
duracdo de um ano, ministrado in loco, com certificagdo assegurada por uma
estrutura do MENES, que devera reconhecer o nivel de licenciatura.

O curso, organizado em dois semestres, deverd contemplar as areas de lingua
portuguesa, de didaticas especificas e de ciéncias da educagao.

O curso devera acolher até 30 formandos, devendo uma edicdo do curso ser
assegurada durante o periodo de vigéncia do Programa.

R.2.2. Atribuidas bolsas de mestrado numa instituicdo de ensino superior
portuguesa.

Descricdo: Para os docentes do ensino superior publico guineense habilitados com
o grau de licenciatura, com prioridade para os que lecionam em escolas de
formacdo de professores, deverdo atribuir-se até seis bolsas de mestrado em
universidades portuguesas, em funcdo dos seus interesses académicos e das
necessidades do sistema. Os dominios prioritarios sdo os da Lingua Portuguesa, da
Administracao Educacional e os da Supervisao Pedagogica. Essa acdo permitira aos
contemplados aprofundarem os seus conhecimentos, adquirirem novas
competéncias, contactarem com cendrios académicos e cientificos desafiantes e, de
forma geral, capacitarem-se para os desafios do aprofundamento da qualidade do
ensino e da investigacao na Guiné-Bissau.

R.2.3. Atribuidas de bolsas de pds-graduacao numa instituicdo de ensino superior
portuguesa.

Descricdo: A capacitacdo dos técnicos, diretores e inspetores do MENES deve
passar pelo contacto pessoal com um sistema educativo mais maduro e mais
apetrechado, acompanhado da respetiva reflexao cientifica.

Nessa linha, devera prever-se a atribuicdo de bolsas de estudos, numa
universidade portuguesa, por um periodo de 11 meses, para a frequéncia de cursos
de poés-graduacdo, destinados a técnicos, diretores e inspetores do MENES, no
dominio da administra¢do educacional.

A selecdo dos candidatos deve ser articulada com o INDE.

Resultado III - Programa de expansdo da Educac¢ao Pré-escolar criado e em
implementacao.

R.3.1. Estabelecido um Programa de desenvolvimento do ensino pré-escolar (3-6
anos) e apoiada a expansado da Rede Nacional dos Jardins de Infancia (RENAJI).

Descricdo: Apoiar o MENES na criacio de um programa de expansao e
desenvolvimento dos jardins-de-infancia da RENAJI e de orienta¢des curriculares
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para o ensino pré-escolar, no quadro da Politica Nacional para o Ensino Pré-
escolar que venha a ser aprovada.

A fragilidade deste subsistema do ensino traduz-se na ndo concretizacdo do direito
a educacdo pré-escolar das criangas guineenses, bem como nas desigualdades de
acesso. E assim prioritario o aumento das taxas de cobertura de uma oferta ptblica
para todo o pais, assente em critérios e metas a definir.

O PRECASE devera colaborar no processo de definicdo da constituicio da rede
nacional e seus principios organizativos, do modelo de governacdo da mesma, do
financiamento e da identificagdo de parcerias. Deverao apontar-se metas
percentuais e temporais claras de modo a constituir-se como um documento de
politica educativa e estratégico para a expansao da RENA]JI.

Concluido aquele processo pelo MENES, e em articulacao com as agéncias e as ONG
envolvidas nos cuidados a primeira infancia, devera ser definido o plano de
expansao da RENAJI a ser implementado pelo PRECASE.

3. Questoes transversais

No ambito deste Instrumento de cooperacdo para o desenvolvimento, os projetos
devem, ainda, contemplar os seguintes aspetos:

- E valorizada a capacidade de estabelecer e formalizar parcerias para a
apresentacao e/ou participagdo nas propostas submetidas, entre as potenciais
entidades proponentes designadamente organizacdes nao-governamentais para
o Desenvolvimento (ONGD), as instituicdes educativas de nivel superior,
fundagdes e associagoes;

- Sera igualmente valorizada a capacidade de cofinanciamento das propostas,
contribuindo dessa forma para a diversificacdo de fontes de financiamento;

- Todas as propostas devem abordar e trabalhar as questdes relativas a igualdade
de género e ambiente. As propostas devem incluir uma andlise da tematica de
intervencdo na vertente do género e ambiente e propor uma metodologia
especifica para trabalhar nessas vertentes.

- As propostas devem promover a partilha e intercimbio de conhecimentos e
experiéncias com e entre os diferentes beneficiarios locais das diferentes
componentes do PRECASE;

- Todas as propostas devem prever uma avaliacdo externa final dos resultados
alcancados pelas a¢des desenvolvidas e documentar e disseminar as respetivas
boas praticas pelos diversos atores/stakeholders;

- Serado valorizadas as propostas apresentadas que se baseiem em iniciativas
existentes e experiéncias demonstradas, nos Paises Africanos de Lingua Oficial
Portuguesa (PALOP) e Timor-Leste e, preferencialmente no pais a que se
destina, no dominio da tematica a desenvolver;

- As propostas devem incluir medidas que assegurem a multiplicacdo e
sustentabilidade dos seus resultados, assim como uma estratégia de saida
progressiva.
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4. Modelo de Acompanhamento

A entidade executante do PRECASE sera a entidade a quem é reconhecida
capacidade de gestdo necessaria para coordenar e implementar conjuntamente
com os outros membros da Parceria, se for o caso, e os parceiros locais.

O Camoes, L.P., na qualidade de entidade promotora, é o responsavel pelo
financiamento e o acompanhamento da gestdo do projeto nos seguintes termos:

Com carater anual, realizar-se-do Comissdes de Acompanhamento Estratégico
(CAE), na Guiné-Bissau, que se constituirdo como momentos de avaliacdo e
balanco de atividades ja realizadas, mas também momentos para emanar
orientacdes estratégicas tendo em vista a normal e regular implementag¢do do
Programa e os resultados a alcancar. Estas CAE deverao contar com a
participacao de representantes do Camoes, I.P., da Embaixada de Portugal em
Bissau, das autoridades guineenses e da entidade responsavel pela coordenagdo
e implementacdao do PRECASE e de outras entidades implementadoras (caso
existam), ainda que o estatuto dessa participacdo deva ser previamente
articulado com a entidade responsavel pela coordenagao e implementacdao do
PRECASE;

Com carater trimestral, realizar-se-do reunides de acompanhamento técnico, na
sede do Camdes, I.P., que deverdo contar com a participacao de representantes
do Camodes, I.P., da entidade responsavel pela coordenacdo e implementacdo do
PRECASE e de outras entidades implementadoras (caso existam);

Com carater semestral, realizar-se-do reunides de acompanhamento técnico, no
terreno, que deverdo contar com a participagdo de representantes do Camoes,
I.P.,, de representantes da Embaixada de Portugal em Bissau, da entidade
responsavel pela coordenacdo e implementacio do PRECASE, de outras
entidades implementadoras (caso existam) e de representantes das autoridades
guineenses;

Sempre que se justifique, com caracter excecional, realizar-se-do reunides
técnicas no terreno ou na sede do Camoes, I.P. com a participacao adequada aos
propoésitos que motivam a convocatoéria extraordindria;

Com uma periodicidade mensal a entidade responsavel pela implementacao e
coordenacao do PRECASE, remetera ao Camdes, I.P., relatdrios de progresso das
atividades do Programa que devem igualmente incluir uma apreciacdo do
andamento geral do PRECASE, sem prejuizo dos demais relatérios que venham
a estar contratualmente previstos.

5. Area de intervencio

O Programa sera desenvolvido na Guiné-Bissau.
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6. Duracao da intervencao

As propostas apresentadas no ambito deste convite terdo de estar em linha com a
duracdo maxima prevista para o Programa: 2019-2023, equivalente aos anos
letivos 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 e 2022 /2023.

A fase de implementagdo devera iniciar-se em 2019.

II - Dotacgao Financeira e regras de elegibilidade
7. Dotacao financeira indicativa

A dotagao financeira indicativa maxima prevista para o PRECASE é de EUR
3.341.000 (trés milhdes, trezentos e quarenta um mil euros), com a seguinte
distribuicao financeira anual indicativa:

2019 - EUR 191.722,00
2020 - EUR 662.012,00
2021 -EUR 862.403,00
2022 - EUR 859.349,00
2023 - EUR 765.514,00

0 Camoes, I.P. reserva-se o direito de, em fun¢do da qualidade das propostas,
adequar a dotacao financeira prevista.

8. Regras da elegibilidade das despesas

Sao elegiveis os custos que decorram diretamente da natureza das acdes a
concretizar no ambito do Programa, realizadas no periodo de implementacao,
cumprindo com os principios de boa gestdo, em particular em termos de
custo/beneficio, sendo, por parte do Camdes - Instituto da Cooperacdo e da Lingua
[.P., objeto de uma analise de razoabilidade, eficiéncia, eficacia e economia.

8.1. Despesas Elegiveis

Sdo consideradas despesas elegiveis, as realizadas no ambito das seguintes
rubricas:

a) Recursos Humanos, incluindo honorarios e ajudas de custo;

b) Deslocacdes e estadas, incluindo viagens aéreas em classe econdmica,
alojamento em estabelecimento hoteleiro até trés estrelas;

c) Obras e equipamentos;
d) Bens e Servicos;

e) Prémios de Seguros que cubram os riscos da atividade desenvolvida a nivel de
responsabilidade civil e de vida;

f) Auditoria e Avaliagdo do Programa, até um limite maximo de 3,5% do
orcamento das atividades.
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Na elegibilidade das despesas relativas a ajudas de custo, devera ser considerado
como limite maximo o montante das ajudas de custo aplicaveis na administracao
publica.

Consideram-se elegiveis os custos com o IVA sempre que os bens e servigos ndo se
destinem a Guiné-Bissau ou nao seja possivel a respetiva isen¢do, sendo neste caso
necessaria a apresentacdo de comprovativo. Para o efeito, devera a entidade
proponente, no pedido de pagamento, fornecer a lista de bens e servicos que se
destinam a Guiné-Bissau.

Para que as despesas referidas nas alineas do ponto 8.1 possam ser consideradas
elegiveis, as mesmas devem:

a) Ser suscetiveis de financiamento nos termos deste convite e constarem do
orcamento previsional geral da proposta;

b) Obedecer a critérios de razoabilidade financeira assentes em principios de boa
gestao financeira, tendo como base os precos de mercado e a relacdo
custo/beneficio;

c¢) Cumprirem os principios da economia, eficiéncia e eficicia e da relagdo
custo/beneficio e serem necessarios a implementagdo da acao;

d) Ser realizadas e pagas dentro do periodo de execu¢do da proposta, com
excecdo dos custos relativos a relatérios finais, verificacdo das despesas e
avaliacao da acdo, tendo em conta a natureza da atividade apoiada e com o
objetivo de garantir estabilidade do seu desenvolvimento, ou seja, desde o dia
da celebragdo do contrato, até 60 dias apdés a conclusdo da fase de
implementacdo (ou operagao).

8.2. Despesas ndo Elegiveis
Nao sdo elegiveis as despesas seguintes:

a) Contribuicdes valorizadas dos Parceiros locais, que no entanto devem ser
identificadas na proposta;

b) Gratificacdes, complementos de reforma e outros encargos sociais adicionais;

c) Operacdes efetuadas entre os promotores ou os executores, bem como entre
estes e terceiros em que aqueles detenham qualquer interesse direto ou
indireto;

d) Imposto sobre o valor acrescentado ou equiparavel, sempre que possa ser
considerado dedutivel por forca da legislacdo aplicavel;

e) Outros impostos, contribuicbes e taxas, salvo se forem efetiva e
definitivamente suportados no ambito da execucdo do Programa;

f) Despesas de representacao;
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g) Encargos financeiros, tais como juros, agios, diferengas de cdmbio, garantias e
comissdes bancarias e outras despesas meramente financeiras, salvo se forem
efetiva e definitivamente suportados no ambito da execucao do Programa;

h) Multas e penalidades de qualquer natureza e encargos com processos judiciais;
i) Aquisicao de im6veis quando nao constituam objeto do Programa;
j)  Trespasses e direitos de utilizagao de espagos;

k) Aquisicdo de mobilidrio e outros equipamentos administrativos com excecao
dos que se revelarem estritamente necessarios a execu¢do do Programa;

1) Aquisicdo de veiculos automoveis e outro material de transporte, exceto em
situagdes imprescindiveis e devidamente fundamentadas que garantam a boa
execuc¢do do Programa;

m) Aquisicao de bens em estado de uso;

n) Trabalhos realizados pelo promotor ou executor para si préprio, classificaveis
na rubrica do POC “Trabalhos para a prépria empresa”;

0) Custos internos de funcionamento das entidades promotoras ou executoras;

p) Despesas com estadias em estabelecimentos hoteleiros superiores a trés
estrelas para a generalidade dos paises, com excecdo daqueles em que estes
estabelecimentos ndo apresentem condicdes minimas de acordo com a
legislacdo aplicavel;

q) Despesas com viagens de avido em classe executiva ou superior;

r) Outras rubricas consideradas nao enquadradas na execucdo do Programa,
supérfluas ou excessivas.

8.3. Custos administrativos elegiveis

Consideram-se custos administrativos todos os custos que, embora necessarios a
execucdo da acdo, estdo a apoiar a sua execugdo e nao sdo considerados como parte
das suas agoes, designadamente os custos de gestdo ou outros custos associados ao
funcionamento normal da(s) instituicao(0es) proponentes, tais como pessoal
horizontal e de apoio, custos dos escritdérios ou equipamentos de uso regular.

Estes custos sO sdo elegiveis se nao estiverem imputados a outra rubrica do
orcamento previsional e até a um limite maximo de 5% do valor global do
orcamento das atividades. Antes da assinatura do contrato pode ser solicitado a(s)
entidade(s) proponente(s) que justifique(m) o valor da percentagem solicitada
para custos administrativos. Estabelecido este valor no contrato o mesmo manter-
se-a inalterado ao longo da respetiva execucdo nao sendo necessario apresentar
documentos justificativos da realizagdo dessas despesas.

8.4. Reserva para imprevistos

No orcamento previsional pode ser inscrita uma reserva para imprevistos nao
superiores a 2.5% do montante total dos custos elegiveis, que s6 podera ser
utilizada mediante autoriza¢ado prévia e por escrito do Camoes, I.P.
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9. Cofinanciamento

No ambito do presente convite, serdo valorizados as propostas que prevejam
eventuais contribui¢des/cofinanciamentos, numa logica de diversificacdo de fontes
de financiamento e partilha de responsabilidades financeiras.

III - Entidades Executantes
10.Entidade(s) Elegivel(eis)

Sao elegiveis para efeitos de apresentacao de projetos de cooperacdo internacional
para o desenvolvimento a(s) seguintes entidade(s): organizacbes nao-
governamentais para o Desenvolvimento (ONGD), institui¢des educativas publicas
de nivel superior, fundagdes e associa¢des.

11.Critérios de elegibilidade da(s) entidade(s)

A(s) entidade(s) devem declarar ou comprovar, se para tal forem notificados, que
cumprem os seguintes critérios:

a) Estao legalmente constituidos como pessoa coletiva;

b) Nao prosseguem atividades lucrativas ou, no caso de prosseguirem atividades
lucrativas, que no ambito das atividades desta agdo ndo visam o lucro;

c) Sao diretamente responsaveis, ou corresponsaveis, pela concecdo, gestdo e
implementacdo da agdo e nao agirdo como intermediarios;

d) Tém experiéncia comprovada de implementacdo de projetos de cooperacao
para o desenvolvimento nos PALOP e TL;

e) Possuem, ou podem assegurar, até a aprovacao da proposta, os meios técnicos,
fisicos e financeiros e os recursos humanos necessarios ao desenvolvimento
do PRECASE;

f) Tratando-se de ONGD, a(s) entidade(s) devem estar devidamente registada(s)
junto do Camaes, I.P., de acordo com a Lei n.2 66/98, de 14 de outubro;

g) A(s) entidade(s) devem ter os seus compromissos com o Camdes, LP.
regularizados, no que diz respeito a apresentacao de relatérios e a prestacao
de contas relativos a apoios anteriores, de modo a que esteja assegurada uma
relacdo transparente com o financiador.

12.Parceria(s) entre Entidade(s) Proponente(s)

Sao admitidos projetos apresentados por uma unica pessoa coletiva e projetos em
parceria, com mais do que uma pessoa coletiva.

Nos projetos em parceria, uma da(s) entidade(s) assume as fun¢des de lideranca e
coordenacao do projeto, assumindo as fun¢des de interlocutor do Camoes, [.P. em

14 de 21



INSTRUMENTO DE COOPERACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
PROGRAMA DE REFORGO DE CAPACIDADES DO SISTEMA EDUCATIVO (PRECASE) DA GUINE-BISSAU
2019-2023

todas as fases do processo e posterior financiamento. O projeto deve especificar de
forma clara e inequivoca o papel de cada uma da(s) entidade(s).

Os parceiros, nos mesmos termos em que a entidade que assumira funcoes de
lideranca e de interlocu¢do com o Camdes, I.P.,, devem cumprir os critérios de
elegibilidade referidos no ponto 11 e, ainda:

a) Participar na concecdo e na execucdo da acdo, sendo que os custos em que
incorrerem sao elegiveis da mesma forma que o sdo os custos suportados pela
entidade que assumira fun¢des de lideranca e de interlocu¢do com o Camdes,
L.P.;

b) Assinar o instrumento de mandato atribuindo poderes de representacdo a
entidade que assumira funcdes de lideranca e de interlocu¢do com o Camaes,
L.P.

13. Numero de projetos a apresentar por entidade

No ambito do presente convite, cada entidade, em termos individuais ou em
parceria, s6 pode apresentar um projeto.

IV - Apresentacao dos Projetos
14.Procedimento para apresentacao de Projetos

Os projetos devem ser redigidos em lingua portuguesa, sem serem agrafados nem
encadernados, acompanhados por versiao digital, e entregues por uma das
seguintes vias: em mao nas instalaces do Camdes, I.P., sitas na Rua Rodrigues
Sampaio, n.2 113, 1150-279 Lisboa ou enviadas por correio registado, devendo
fazer referéncia expressa ao PRECASE.

O regulamento de apresentacdo de projetos para operacionalizacdo do presente
instrumento de cooperacdo para o desenvolvimento sera publicado no sitio do
Camodes, I.P. imediatamente apds a sua aprovacdo pelo Conselho Diretivo (Anexo I).

15.Prazo de apresentac¢do de Projetos

O prazo de apresentacdo de propostas decorre entre as 9h00 do dia 14 de
novembro e as 13h00 do dia 2 de dezembro de 2019, hora de Lisboa.

Nos projetos apresentados por correio registado comprova-se o respeito pelo
prazo estipulado mediante carimbo aposto pelos servicos dos CTT.

16.Documentos a apresentar com a Proposta

Os projetos devem ser apresentados em conformidade com o formulario
“Documento de Projeto” (Anexo A) e respetivos anexos, e incluir ainda os seguintes
documentos:

a) Ficha de entidade e caracteriza¢do da(s) entidade(s), conforme o Anexo B;
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b) Comprovativo do cumprimento das obrigacdes legais nomeadamente, fiscal e
relativos a Seguranga Social;

A(s) entidade(s) nao deverao juntar quaisquer outros documentos.

Os documentos que integram o projeto sdo obrigatoriamente redigidos em
portugués e os orcamentos apresentados em Euros.

Quando o projeto seja apresentado em parceria os documentos devem ser
assinados pelo representante comum dos membros que o integram, caso em que
devem ser juntos os instrumentos de mandato emitidos por cada um dos membros
ou, nao existindo representante comum, devem ser assinados por todos os
membros ou respetivos representantes, conforme anexo C.

V - Comissao de Avaliacao
17.Membros da Comissao

A Comissdo de Avaliacdo (CA) é composta por trés membros efetivos e dois
suplentes, s6 podendo reunir validamente quando estejam presentes, pelo menos,
trés dos seus membros.

Todas as deliberagcdes tomadas pela CA deverao ser ditadas e fundamentadas em
ata.

Nas suas tarefas CA pode ser apoiada por um secretario, a quem cabe secretariar as
reunioes e elaborar as minutas das respetivas atas.

A CA, na fase de apreciacao, pode solicitar a entidades externas, como por exemplo
a Embaixada de Portugal na Guiné-Bissau ao Ministério setorial que tutela as areas
objeto da intervencao, parecer relativamente ao projeto apresentado.

Os pedidos de esclarecimentos e duvidas apresentadas devem ser enderecadas a
CA e enviadas para o endereco eletrénico precasegh@camoes.mne.pt até 72 horas
do término do prazo.

18.Funcionamento da Comissao

Terminado o prazo de apresentacao de projetos, a CA procede ao saneamento dos
projetos apresentados, publicando no sitio do Camdes, I.P. a listagem das entidades
excluidas com o devido fundamento no prazo maximo de 48horas.

A apreciacdo dos projetos e respetiva avaliacdo efetua-se em reunioes previamente
agendadas.

No final de cada reuniao é lavrada em ata a analise dos projetos apreciados, a
avaliacdo atribuida especificando a classifica¢ao por critério.

A CA deve elaborar uma listagem final com todas as entidades e respetivas
classificacdes, justificando a sua atribuicdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar a partir do dia seguinte ap6s o término do prazo de apresentacdo de
projetos.
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Assim:

A - S6 sdo admitidos os projetos que cumpram, cumulativamente, os seguintes

requisitos, quanto a forma:

a) Terem sido apresentadas dentro dos prazos indicados no nimero 15 acima
descrito;

b) A(s) entidade(s), incluindo-se aqui a entidade com fung¢des de lideranca e
interlocu¢do com o Camoes, I.P. e os parceiros cumpram os critérios de
elegibilidade das entidades elegiveis previstos nos nimeros 10, 11, 12 e 13 do
presente;

c) Os projetos que tenham sido apresentados em cumprimento dos requisitos
previstos nos numeros 14 e 15 do presente;

d) O projeto que integre todos elementos e anexos previstos no numero 16 do

presente.

B - S6 sdo admitidos os projetos que cumpram os seguintes requisitos, quanto ao

sujeito:

e) A(s) entidade(s) com experiéncia comprovada de implementagdo de projetos
nos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) e Timor-Leste;

f) A(s) entidade(s) que respeitem e comprovem os requisitos legais supra
mencionados;

g) A(s) entidade(s) que respeitem e comprovem a regularizacdio dos

compromissos anteriores para com o Camoes, L.P..

C - S6 sdo admitidos os projetos que cumpram os seguintes requisitos, quanto ao

conteudo:

h) O projeto e respetivas a¢des decorrem durante o periodo indicado no ponto 6
do acima identificado;

i) O orcamento apresentado situa-se entre os valores indicados no ponto 7 do
presente;

j) O projeto apresentado obteve uma pontuacao igual ou superior a 75 pontos;

k) Os projetos que visem os resultados esperados definidos.

D - Sao excluidas as propostas que:

D)

Nao apresentem o formulario correto;

Nao apresentem a declaracdo assinada pela entidade que assumira funcoes de
lideranca e de interlocu¢ao com o Camaes, I.P.;

Nao apresentem um projeto em documento dactilografado (ndo-manuscrito) e
redigido em portugués;

Nao entreguem o projeto dentro do prazo estabelecido;

Nao apresentem, quando necessario, a assinatura dos instrumentos de
mandato pelos parceiros;
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q) O orgcamento previsional nao se encontre em Euros e, ou nao respeita o
formato e montante indicado;

r) Nao contenha o quadro légico preenchido.

A listagem elaborada pela CA é fundamentada e consta de ata, devendo ser
notificada/comunicada a todas as entidades nos termos do respetivo regulamento.

Verificados os critérios de elegibilidade da(s) entidade(s), nos termos acima
previstos, os projetos admitidos serdo objeto de uma apreciagdo de mérito com
base nos seguintes critérios:

CRITERIOS DE SELECAO E AVALIACAO

1 Capacidade financeira e operacional

financeira para a implementacdo do projeto.

2 Concecdo da acao e abordagem da execucao

Adequacdo do perfil da(s) entidade(s) proponente(s) e dos parceiros para a
implementacdo da proposta, designadamente a sua experiéncia de gestdo de
projetos nos PALOP e TL, e preferencialmente, no pais a que se destina a
intervencdo, conhecimentos das matérias a tratar e capacidade técnica e

PRECASE.

esperados definidos.

respetivas responsabilidades.

contexto local e a resolucao dos problemas.

considerac¢do outros condicionalismos externos.

ambiente.

3 Impacto da agao (projeto)

Adequacdo da proposta aos objetivos, prioridades e resultados esperados do
Coeréncia da metodologia e l6gica de intervencao propostas com os resultados
Adequacao dos parceiros a natureza da intervencdo e definicdo clara das
Adequacao das atividades e dos meios (humanos, técnicos e financeiros) ao
Identificacdo dos pressupostos e acautelados riscos relevantes ou tidos em

Adequacdo da proposta de intervencdo as questdes da igualdade de género e de

bem como capacidade de gerar efeitos positivos multiplicadores.
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4 Orcamento e relagao custo-eficacia da aciao

Adequacao do orcamento as atividades indicadas e adequacdo dos custos
previstos aos resultados esperados.

Os critérios ou subcritérios sdo individualmente valorados em func¢do dos
elementos apresentados pela(s) entidade(s) no(s) seu(s) projeto(s).

Cada subcritério é avaliado qualitativamente em trés niveis: pouco adequado,
adequado, plenamente adequado e, quantitativamente consoante o critério em
avaliacdo. A cada um destes niveis, em cada subcritério, é atribuido um valor
quantitativo e um valor de ponderacdo. O somatério dos valores atribuidos nos
subcritérios e respetiva ponderacdo correspondera a classificacdo dos critérios. O
somatério dos valores atribuidos nos critérios e respetiva ponderagao
correspondera a classificacdo do mérito da proposta, valorada numa escala de 0 a

100.

As grelhas de analise, com a descricdo e pontuagdo dos critérios e subcritérios
constam do Regulamento proprio (Anexo I).

A pontuacdo minima necessaria para garantir a selecao e admissao das propostas
nao podera ser inferior a 75 pontos, numa escala de 0 a 100.

19.Processo de analise e elaborac¢ao da listagem

Os projetos sdo analisados e apreciados pelos membros da CA com base nos
critérios acima descritos, a fim de determinar quais os projetos que podem melhor
corresponder aos resultados esperados do PRECASE.

0 processo de andlise compreende duas fases: a fase de saneamento dos projetos e
a fase de avaliacgao.

No final da fase de avaliacdo, os membros da CA elaboram uma listagem lavrada
em ata referente a todos os projetos. Nesta listagem é apresentada a classificacdo
atribuida a cada um dos projetos, podendo ser feitas recomendacdes sobre
eventuais adaptacdes ao projeto.

A CA dispoe até 30 dias a contar da data do encerramento do periodo de
apresentacdo de projetos para submeter a ata final para apreciagdo e decisao do
Conselho Diretivo do Camoes, I.P..

A decisao sobre o projeto escolhido cabera ao Conselho Diretivo do Camdes, I.P.
atendendo a listagem da CA.

A(s) entidade(s) é (sdo) notificada(s) através da publica¢do no sitio do Camaes, I.P.
da Listagem final.
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0 mencionado prazo de decisdo suspende-se quando sejam solicitados a(s)
entidade(s) quaisquer esclarecimentos, informag¢des ou documentos, o que sé pode
ocorrer uma vez.

As impugnacoes apresentadas pela(s) entidade(s) sdo objeto de andlise no prazo
de 5 (cinco) dias, devendo o Conselho Diretivo do Camdes, I. P., com base em
parecer dos servicos, decidir sobre as mesmas.

A entidade escolhida é notificada para, no prazo estabelecido pelo Camdes I.P., se
pronunciar sobre a minuta do Acordo de Operacionalizacao.

A decisdao de aprovacdao do projeto é revogada nos casos em que o periodo de
adiamento do inicio da acdo seja superior a 45 dias em relacdo a data prevista para
a sua operacionaliza¢do ou a data do conhecimento da decisao de aprovagao, salvo
se aquele tiver sido autorizado pelo Camaes, I.P.

VI - Acordo de Operacionalizacao
20. Gestao

Sera assinado um acordo de operacionalizacdo do PRECASE entre o Camoes, [.P. e a
entidade executante para formalizar os termos e condi¢des da implementacao do
projeto e respetiva gestdo financeira.

7

Nos casos em que ha mais do que uma entidade, o contrato é assinado pela
entidade que assumira fun¢des de lideranca e de interlocu¢do com o Camdoes, I.P.,
em representacao de todas as entidades, passando a assumir as fungdes de
coordenador do projeto.

21.Propriedade e utilizacao dos resultados

Salvo disposto em contrario no acordo de operacionalizagdo, a propriedade, os
titulos e os direitos de autor e propriedade intelectual dos resultados da acdo,
assim como dos relatérios e outros documentos pertencem aos beneficiarios finais
da acgao.

A entidade executante concede ao Camoes, I.P. o direito de utilizar gratuitamente
os resultados da acdo, incluindo os relatérios e outros documentos relacionados
que ndo sejam objeto de direitos de propriedade industrial ou intelectual.

22.Propriedade e transferéncia dos ativos fisicos da acao

Salvo mencao clara em contrario no acordo de operacionalizacdo, o equipamento,
os veiculos e os fornecimentos pagos pelo or¢camento da agao serdo transferidos
para os beneficidrios finais da acdo, se nao for possivel no momento da sua
aquisicao pelo menos até ao momento da apresentacdo do relatério final da acao.

A forma como se opera esta transferéncia sera regulada no acordo.
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VII - Regras Gerais
23.Disposicoes legais e regulamentares aplicaveis

Para efeitos de determinacdo dos prazos do Regulamento em anexo (Anexo I)
aplicam-se as regras do Cédigo de Procedimento Administrativo.

Ao presente instrumento de cooperagdo para o desenvolvimento em todos os
procedimentos aplicam-se as regras legais em vigor em Portugal.

VIII - Anexos
24. Regulamento de apresentacao de projetos

Anexo I - regras procedimentais aplicaveis na fase de apresenta¢do, andlise e
avaliacdo e respetivos anexos.

25.Documentos relativos a elaborac¢ao do projeto
Anexo A - Formulario “Documento de Projeto”

Anexo B- Ficha de entidade e caracterizacao da(s) entidades(s)
Anexo C - Mandatos

Anexo D - Regulamento de critérios de avaliacao

26.Documentos relativos ao acordo de operacionalizacao e condi¢cdes de
execucao do projeto

Anexo I - Modelo do relatorio narrativo
Anexo I - Modelo do relatorio financeiro

Anexo III - Modelo de formulario para transferéncia da propriedade dos ativos
fisicos

NOTA: Todos os documentos podem ser obtidos em https://www.instituto-

camoes.pt/
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