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Este Plano de Accdo, tendo em conta o Objectivo Geral, os Objectivos Especificos e as
Medidas consagradas na ENED, define, fundamentalmente, um conjunto articulado de
Tipologias de Actividades, com as respectivas Metas (a alcancar até 2015), que serao
concretizadas em Planos de Accao anuais.

Objectivo Geral: Promover a cidadania global através de processos de aprendizagem e
de sensibilizacao da sociedade portuguesa para as questoes do desenvolvimento, num
contexto de crescente interdependéncia, tendo como horizonte a accdo orientada para a
transformacao social.

. . s AN . ~ . P
Objectivo Especifico( 1./ Promover a capacitacao das entidades publicas
e das organizacodes da sociedade civil relevantes enquanto actores de ED
e criar dinamicas e mecanismos de dialogo e de cooperacao institucional.

KMedida 1.1. Aumento e diversificacao do perfil dos agentes capacitados\
para promover accoes de ED de qualidade.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.1.1. - Criacdo das condicoes Termos de Referéncia para a criacao
para a constituicao de sistemas de moddulos de capacitacao elaborados.
de reconhecimento pelos pares Um mecanismo de reconhecimento

de modulos de capacitacao em ED. pelos pares aplicado a partir de 2013.

TA 1.1.2. - Promocao de accoes

de capacitacao sobre ED, formas

de intervencdo e questdes metodoldgicas 4 accdes com grupos-alvo especificos
implicadas na concepcao, realizadas e avaliadas.

no acompanhamento e na avaliacao

de accdes, projectos e programas de ED.

TA 1.1.3. - Incentivo a introducao da ED ED explicitamente referida nas linhas
na missao e nas perspectivas estratégicas orientadoras dos actores envolvidos
Gs entidades publicas e da sociedade civil. na concepcao da ENED. J




(2010-2015) — eNED Plano de Acgdo

/Medida ( “ Criacao de espacos e de condicoes para o aprofundamenth
\-f/ conceptual, tematico e metodoldgico da ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.2.1. - Organizacdo de semindarios,
conferéncias, debates sobre conceitos, 10 iniciativas realizadas e avaliadas.
tematicas e metodologias associadas a ED.

TA 1.2.2. - Producao e apoio a producao
de artigos e ensaios de reflexao sobre
conceitos, tematicas e metodologias

Csociadas a ED. J

K Medida (@ Disponibilizacao de informacao relevante, bem \

como de dispositivos pedagdgicos e de instrumentos de apoio a ED.

10 contributos produzidos e distribuidos.

,
7

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.3.1. - Reforco dos centros de recursos

. . , 6 centros de recursos reforcados.
educativos existentes na area da ED.

TA 1.3.2. - Incentivo a criacao de dispositivos  Informacao online por parte das entidades
de informacao sobre a intervencao em ED promotoras de ED sobre a sua actividade

Qn Portugal. nesta area disponibilizada. J

K Medida ‘ Criacao de oportunidades e condicoes para a investigacao \

e produ;éo onhecimento relevante para a capacitacao dos actores de ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.4.1. - Promocao de trabalhos
de producao de conhecimento sobre a ED,
envolvendo iniciativas conjuntas 2 trabalhos realizados.
de instituicdes de ensino superior
Crganizagées da sociedade civil.

M
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K M edida‘ Estruturacao de oportunidades regulares de aprofundamento\

da \-‘/ e partilha de experiéncias, informacao, metodologias
e recursos pedagodgicos entre organizacoes.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.5.1. - Organizacao de encontros entre
organizacdes pares e encontros tematicos . .

A - B 5 encontros realizados e avaliados.
entre instituicoes publicas e organizacoes

Qsociedade civil. )

K Medida ‘ Implementacao de mecanismos de consulta e participacao \

no desenho e avaliacao dos instrumentos de politica na area da ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.6.1. - Identificacao e criacao
de mecanismos de participacao

de representantes reconhecidos da sociedade P . .
L . responsaveis pelos instrumentos existentes
civil no quadro dos instrumentos

~ L. _— e representantes reconhecidos da sociedade
de concepcao, tomadas de decisao e avaliacao . .
e . 7 civil operacional.
de politicas na area da ED.

1 mecanismo de didlogo estruturado
e de consulta entre instituicées publicas

K Medida‘ Alargamento do intercambio e reforco das relacées \

eorganizag:ées a nivel nacional e internacional.

Tipologias de Actividades Metas

TA 1.7.1. - Organizacdo de semindrios,
conferéncias, debates tendo por vocacdo
o incentivo a troca de experiéncias entre
organizacgoes.

5 iniciativas realizadas e avaliadas.

TA 1.7.2. - Apoio e incentivo a participacao

de actores europeus e de paises da CPLP 5 participacoes de actores europeus
em iniciativas de troca de experiéncias ou da CPLP concretizadas e avaliadas.
sobre ED.

M
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Objectivo Especifico (2.) Promover a consolidacao da ED no sector
=/
da educacao formal em todos os niveis de educacao, ensino e formacao,
contemplando a participacao das comunidades educativas.

K Medida@@ Integracao da ED na formacao inicial que profissionaliza \

para a funcao docente.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.1.1. - Identificacdo de mddulos
existentes sobre ED na formacao inicial
de educadores e professores.

Materiais existentes identificados
e utilizados.

TA 2.1.2. - Concepcao, realizacdo e avaliacdo 5 moédulos, um por cada um dos niveis
de mddulos sobre ED na formacao inicial e ciclos de ensino e educacao,
de educadores e professores. experimentados e avaliados.

M

,:\
/ Medida/é.z.) Elaboracao de materiais de orientacao pedagadgica \

para profissionais de educacao e formacao e outros agentes educativos
e desenvolvimento de materiais didacticos que apoiem a realizacao
de projectos e intervencoes educativas de ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.2.1. - Elaboracao de materiais

de orientacao pedagogica sobre ED 5 materiais, um por cada um dos niveis
dedicados aos educadores e professores e ciclos de ensino e educacao disponiveis.
dos varios niveis e ciclos de ensino e educacao.

2 instrumentos de informacao

e mecanismos de acesso e de avaliacao
dos materiais facilmente consultaveis
e disponiveis.

TA 2.2.2. - Elaboracao, divulgacao
e disponibilizacdo de materiais didacticos
Q}rojectos elaborados por entidades diversas.
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K Medida 2.3. Promocao de trabalho colaborativo entre \
os estabelecimentos de educacao e ensino e formacao e entidades
publicas e privadas que intervém em ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.3.1. - Promocao de projectos
colaborativos de ED no sector da Educacao
Formal.

NUmero crescente de projectos de ED
em parceria realizados e avaliados.

TA 2.3.2. - Promocao a nivel regional

do registo de accoes e projectos envolvendo Mapeamento das colaboracdes em todas
estabelecimento de ensino e educacao as regioes estabelecido.

e actores de ED publicos ou privados.

TA 2.3.3. - Promocao ao nivel regional
de encontros envolvendo estabelecimento 4 encontros em cada regiao realizados
de ensino e educacao e actores de ED e avaliados.

\pUblicos ou privados. J

K Medida Desenvolvimento da formacao continua para profissionais \
de k-r/- e formacao e outros agentes educativos, e sensibilizacao
dos e das responsaveis pela gestao dos agrupamentos de escolas e junto
das comunidades educativas.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.4.1. - Concepcao, realizacao e avaliacao
de mddulos de formacao continua
de educadores e professores.

o Wy

2 cursos de formacao continua com mddulos
de ED concebidos, realizados e avaliados.
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/ Medida “ Promocao de trabalho de investigacao sobre ED nas instituig&es\

de ensino-superior em relacao com pares internacionais do Norte e do Sul.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.5.1. - Promocao de trabalhos de

. ST . 2 trabalhos de investigacdo executados
investigacao sobre ED, de preferéncia com . . T
I - divulgados e disponibilizados.
articipacao internacional.

N\ y

/ Medida/ | Criacao de condicdes para a afirmacao das escolas \
\ 4
e agrupamentos como organizacoes de educacao para a cidadania

que inclua a dimensao do desenvolvimento.

Tipologias de Actividades Metas

TA 2.6.1. - Promocao de reflexdo sobre
a dimensao da Educacdo para a Cidadania
Global nos projectos educativos das escolas

Cgrupamentos escolares. J

3 accoes realizadas e avaliadas.
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N

Objectivo Especifico [ . Promover o reforco da ED na educacao nao formal,

contemplando a partmpacao de grupos diversos da sociedade portuguesa.

K Medida Promocéo do reconhecimento das OSC enquanto \

|mportantes |zadoras de actividades de educacao nao formal de ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 3.1.1. - Realizacao e apoio a divulgacdo de  10iniciativas entre organizacoes da sociedade
actividades entre organizacoes da sociedade civil e entidades publicas realizadas e com

Q/il e entidades publicas. apoio a divulgacao. /

K Med|da Criagéo de condicoes para o incremento das accoes de ED \
em contexto nao formal e da sua qualidade.

Tipologias de Actividades Metas

TA 3.2.1. - Criacao de iniciativas de promocao

da colaboracao entre organizacoes diversas 5 iniciativas criadas, implementadas
de forma a potenciar a qualidade das accoes e avaliadas.
de ED.

TA 3.2.2. - Criacao de iniciativas que incentivem
a promocao de projectos de ED por parte de

@anizagées de juventude.

5 iniciativas criadas, implementadas
e avaliadas.

A
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/Medida

Promocao da formacao de agentes que desenvolvem actmdadg
‘ l e reconhecimento das competéncias adquiridas através
da sua pratica formativa.

Tipologias de Actividades Metas

TA 3.3.1. - Organizacao de accoes de
capacitacao dedicadas a formadores

de ED sobre formas de intervencao e questoes
metodoldgicas implicadas na concepcao,

no acompanhamento e na avaliacao de accoes,
projectos e programas de ED.

10 accdes realizadas e avaliadas.

TA 3.3.2. - Organizacao de accoes de
capacitacao sobre o conceito de ED e as
diferentes formas de intervencao, em
particular a sensibilizacdo e a influéncia
politica, dedicadas a jovens, com enfoque
nos estudantes de comunicacao social.

4 accoes realizadas e avaliadas.

TA 3.3.3. - Desenvolvimento de
processos que tenham em vista a criacao
de um modelo de competéncias formativas

Qérea da ED. J

1 processo realizado e avaliado.

K MedidaPromoc;éo da elaboracao e divulgacao de materiais \

e recursos educativos de qualidade.

Tipologias de Actividades Metas

TA 3.4.1. - Identificacao, divulgacao, 2 instrumentos de informacao e mecanismos
disponibilizacao e avaliacao de materiais de acesso e de avaliacao dos materiais
e recursos educativos existentes. facilmente consultaveis e disponiveis.
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mutuo,

TA 3.5.1. - Organizacao de seminarios,
conferéncias, debates tendo por vocacao

o incentivo ao inter-conhecimento e a troca
de experiéncias entre actores da educacao
formal e nao formal.

TA 3.5.2. - Apoio e incentivo a participacao
de actores europeus, de paises do espaco
de lingua portuguesa e da América Latina
em iniciativas de troca de experiéncias entre
actores da educacao formal e nao formal.

TA 3.5.3. - Apoio a participacao de
delegacoes portuguesas compostas
por actores da educacao formal e nao formal

@ eventos e redes internacionais de ED.

,:\
KMedida /6.5. Promocao da articulacao, troca de experiéncias e conhecimenD
anive

L nacional e internacional, entre actores da educacao nao formal
entre si e destes com a educacao formal.

Tipologias de Actividades Metas

4 iniciativas realizadas e avaliadas.

4 participacoes de actores europeus,
da CPLP ou da América Latina concretizadas
e avaliadas.

2 participacoes realizadas e avaliadas.

)
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Objectivo Especifico (4., Promover actividades de sensibilizacao
e de influéncia politica implicando a concertacao entre actores.

K Medida () Promocao de accoes de sensibilizacao que integrem \
dispositivos de reflexao e aprendizagem e de partilha das aprendizagens
a partir das proprias experiéncias, no quadro da ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.4.1. - Campanhas de sensibilizacao sobre 5 campanhas concebidas, executadas
tematicas de ED. e avaliadas.

TA 4.1.2. - Desenvolvimento de metodologias
e elaboracao de instrumentos que permitam a
reflexao e a partilha de aprendizagens a partir
de campanhas.

Metodologias e instrumentos que permitam
a reflexao e a partilha de aprendizagens
desenvolvidos.

TA 4.1.3. - Organizacao de campanhas que
utilizam as metodologias e instrumentos
que permitam a reflexao e a partilha de

. aplicados a 3 campanhas.
@rendlzagens. J

Metodologias e instrumentos que permitam
a reflexao e a partilha de aprendizagens

Promocao de accoes de sensibilizacao que fomentem \
ades e competéncias de concertacao entre actores.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.2.1. - Accoes de sensibilizacdo de ED
desenvolvidas em parceria por diversas 6 accoes realizadas nestas condicoes.
entidades com experiéncia registada.

"
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K Medida‘ Promocao de accoes de sensibilizacao que consolidem \

aarticu \’f‘/ com jornalistas e com os media, sejam estes de grande
circulacao, de alcance local, especializados ou de comunicacao digital
(blogues, wikis e redes sociais).

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.3.1. - Accbes de sensibilizacao de ED
com a participacao activa de profissionais 5 accgoes concebidas, executadas e avaliadas.
da comunicacao social.

TA 4.3.2. - Accoes de sensibilizacao de ED

o T . 4 accoes concebidas, executadas e avaliadas.
que utilizam privilegiadamente os media. J

Medida d

@ Promocao da participacao em accoes de sensibilizacao
de ambito internacional que permitam ampliar os respectivos impactos.

Tipologias de Actividades

TA 4.4.1. - Participacao portuguesa em cam-

. S AP 4 campanhas co-executadas e avaliadas.
panhas internacionais de sensibilizacao de ED.

K Medida C) Promocao de accoes de influéncia politica que integrem \
dispositivos de reflexao e aprendizagem e de partilha das aprendizagens
a partir das proprias experiéncias, no quadro da ED.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.5.1. - Accoes de influéncia politica no

quadro da ED 6 accoes concebidas, executadas e avaliadas.

TA 4.5.2. - Accoes de influéncia politica no - . .
) . 3 accbes (das 6 anteriormente referidas)
quadro da ED com registo de metodologias

realizadas nestas condicoes.
@rodutos elaborados. ’ j
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/ Med|da Promocéo de accoes de influéncia politica que fomentem as\
pa |dades e competéncias de concertacao entre actores.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.6.1. - Accdes de influéncia politica
no quadro da ED concebidas, executadas e 3 accdes (das 6 anteriormente referidas)
avaliadas em parceria por conjuntos de actores realizadas nestas condicoes.

Q/ersos com a experiéncia registada. J

/ Medida (\..) Promocao de accoes de influéncia politica que consolidem \
ticulacao com varios tipos de media e jornalistas.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.7.1. - Accdes de influéncia politica

no quadro da ED que utilizam a colaboracao .
Lo ST 4 campanhas co-executadas e avaliadas.

com os profissionais da comunicacao social

kcom 0s media. )

/ Medida Promocao da participacao em accoes de influéncia politica \

de ambito-internacional que permitam ampliar os respectivos impactos.

Tipologias de Actividades Metas

TA 4.8.1. - Participacao portuguesa em accoes
de influéncia politica no quadro da ED de 3 accoes co-executadas e avaliadas.
iniciativa e ambito internacionais.

A
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(5. Actividades de dinamizacao da ENED - Com o intuito de contribuir
Béra o conjunto dos Objectivos da ENED, juntando actores, promovendo
a troca de experiéncias, aprofundando a reflexao e demonstrando
e cimentando o caminho percorrido e identificando o caminho a percorrer,
realizam-se duas iniciativas anuais, com vocacodes diferenciadas e especificas.
A'inclusao destas actividades no presente plano prende-se com o facto
de terem um caracter estruturante e transversal.

KJornadas ED k /5. Organlzacao de Jornadas anuais tematicas de formacah
em ED, por ini a em paridade, de entidades publicas e da sociedade civil.
Cada uma das Jornadas assenta sobre o aprofundamento de uma questao

conceptual, tematica ou metodolégica.

Tipologias de Actividades Metas

TA5.1.1. - Promoc¢ao de uma mostra regular
e contextualizada de materiais e recursos
educativos no quadro das Jornadas anuais

Uma mostra regular e contextualizada de
materiais e recursos educativos realizada
durante cada Jornada anual de ED.

de ED.
TA 5.1.2. - Participacao de convidados 1 intercdmbio e reforco das relacées com
internacionais (peritos e/ou representantes peritos e/ou entidades, publicas ou da

de uma entidade publica ou de organizacoes sociedade civil, relevantes em dominios
da sociedade civil relevantes, do Norte ou do especificos da ED a nivel internacional em
le] em cada Jornada anual de ED. cada Jornada anual de ED concretizado. /
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TA 5.2.1. - Participacao de convidados
internacionais (representantes de entidades
publicas ou de organizacdes da sociedade civil
relevantes, do Norte ou do Sul) em cada Férum
anual de ED.

TA5.2.2. - Apresentacao e reflexdo sobre
praticas que envolvam a articulacao, troca de
experiéncias e conhecimento mutuo, a nivel
nacional e internacional, entre actores da
educacao nao formal e destes com a educacao
formal no quadro do Forum anual de ED.

TA 5.2.3. - Participacao dos actores
envolvidos nas accoes de sensibilizacao

e presenca das seguintes problematicas nas
edicoes do Forum anual da ED: dispositivos
de reflexao e aprendizagem e de partilha
das aprendizagens a partir das proprias
experiéncias e capacidades e competéncias
de concertacao entre actores.

TA 5.2.4. - Participacao dos actores
envolvidos nas accdes de influéncia politica
e presenca das seguintes problematicas nas
edicdes do Férum anual de ED: dispositivos
de reflexao e aprendizagem e de partilha
das aprendizagens a partir das préprias
experiéncias e capacidades e competéncias
de concertacao entre actores.

K Fo 5 Q \
érum ED| 'Organizacao de um Férum anual de ED, por iniciativa,
em parldaa‘ct % duas instituicoes publicas (uma delas, o IPAD) e duas
plataformas da sociedade civil (uma delas, a Plataforma Portuguesa das
ONGD). 0 objectivo do Férum de ED é proporcionar o encontro, a troca
de experiéncias, as reflexoes e o debate entre os actores da ED.

Tipologias de Actividades Metas

Intercdmbio e reforco das relacées com
entidades, publicas ou da sociedade civil,
relevantes em dominios especificos da ED a
nivel internacional em cada Férum anual de
ED concretizado.

Problematica explicitamente discutida num
Férum anual de ED.

Problematicas explicitamente discutidas
num Férum anual de ED.

Problematicas explicitamente discutidas
em cada Férum anual de ED.

)

15



16 €stratégia Nadonal de €ducacdo para o Desenvolvimento

| @) Planificacao, Acompanhamento e Avaliacao da ENED |

Q Planificacao da ENED

Tipologias de Actividades

TA 6.1.1. - Exercicios de Planificacao anual. 5 exercicios realizados.

@ Acompanhamento da ENED

Tipologias de Actividades

TA 6.2.1. - Concepcao de um sistema de
acompanhamento adaptado a complexidade de 1 sistema concebido.
uma estratégia nacional multi-actores.

TA 6.2.2. - Alimentacao regular do dispositivo
de acompanhamento por parte dos actores
envolvidos.

Instrumentos de acompanhamento
actualizados semestralmente.

TA 6.2.3. - Elaboracao regular de relatdrios 1 relatério por ano
Q@ acompanhamento da ENED. P ’ j

@ Avaliacao da ENED

Tipologias de Actividades

TA 6.3.1. - Concepcao do sistema de avaliacao. 1 sistema concebido.

TA 6.3.2. - Avaliacdo intermédia. 1 avaliacao realizada.

TA 6.3.3. - Avaliacao final. 1 avaliacao realizada.
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