
Projeto “Strengthening the capacity of Cape Verde 

to manage labour and return migration 

within the framework of the Mobility Partnership established with the EU”  

 

mais conhecido por 



 
M
 
 

Localização:    

Cabo Verde,  

Portugal e  

Espanha 

 

Orçamento:  

 1 274 319 euros 

 

Duração:          

De janeiro de 2009 a dezembro de 2011  



  

 ORGANIZAÇÕES ENVOLVIDAS: 
 

– Em Portugal: 

• IPAD – Instituto Português de Apoio ao 
Desenvolvimento 

• ACIDI – Alto Comissariado para a Imigração e o 
Diálogo Intercultural 

• IOM - International Organization for Migration 
(Missão de Lisboa) 

 

– União Europeia 

 

 

 



  

 ORGANIZAÇÕES ENVOLVIDAS: 

 

– Em Cabo Verde: 

• IEFP – Instituto de Emprego e Formação 
Profissional 

• IC – Instituto das Comunidades 

 

– Em Espanha: 

• AECID – Agência Espanhola para a Cooperação 
Internacional e Desenvolvimento 

 



 
 

 

 

 

 

Promover a mobilidade legal entre Cabo Verde 
e a UE, através da promoção do binómio 

migrações e desenvolvimento e do combate à 
migração irregular 

OBJETIVO GERAL 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

Facilitar a reintegração no mercado de 
trabalho cabo-verdiano, de cabo-
verdianos residentes em países da UE que 
desejem regressar ao seu país de origem 

Facilitar a correspondência entre 
competências e vagas de trabalho e 
fornecer informações sobre canais 
regulares para migrar, como forma de 
promover o uso de canais migratórios 
legais 



 
ORIENTAÇÃO PRÉ-PARTIDA 

 
 

 

 

Escritório CAMPO 
e 

CEFP 
(Centros de Emprego e 
Formação Profissional 

em Cabo Verde) 

Sessões 
comunitárias 

Atendimento 
individual 

Sob a forma de: 

Informações e aconselhamento 
para um projeto migratório com sucesso 

através de: 



 
 

ORIENTAÇÃO PRÉ-PARTIDA        
            Assuntos mais procurados: 
 

 

 

 

 

 

 

 Estudo 

Turismo 

Reagrupamento 

Familiar 

Laboral 

Atendimentos 
Individuais 

 
 

2579 
beneficiários 



 

ORIENTAÇÃO PRÉ-PARTIDA        
               Sessões realizadas em: 
 

 

 

 

 

 

 

 

Sessões 
comunitárias 

 
 

4314 
beneficiários 

Comunidades 

Câmaras Municipais 

Escolas e Centros de 
Juventude 

Meio Laboral 



 
ORIENTAÇÃO PRÉ-PARTIDA 
 

 

 

 

 

Etapas do atendimento individual prestado 

Correspondência 
entre intenção para 
migrar e pedido de 

informação 

Verificação das 
condições sócio-

económicas 

Comparação entre 
situação em Cabo 
verde e situação 

esperada 

Potencial migrante 
opta por realizar o 
projeto migratório 

Potencial migrante 
opta por 

alternativas em 
Cabo Verde 

Promoção da 
migração regular 

Assegurar o sucesso do projeto 
migratório 



 
 
ORIENTAÇÃO PRÉ-PARTIDA 
 
No CAMPO era possível encontrar informação sobre … 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 Potencial 
migrante opta 
por realizar o 

projeto 
migratório 

Potencial 
migrante opta 

por alternativas 
em Cabo Verde 

Processo de 
pedido de 

visto 

Acesso 
à saúde  

Estada 
legal  

Condições 
no 

trabalho 

Formação 
Profissional 

Xenofobia/ 
racismo 

Clima, transportes, 
alojamento, acesso 

habitação... 

Impostos 

Impostos 

Vida 
Associativa 

Formação/ 
Educação 

Projetos de apoio à 
criação do próprio 

negócio 

Ações de formação 

Ensino Secundário 
Técnico 

Ensino Superior 



 
ORIENTAÇÃO REINTEGRAÇÃO 
 
Informações e aconselhamento ao migrante que pensasse regressar a                 
Cabo Verde através de … 

 

 

 
Escritório 

CAMPO CEFP 

CLAII 
Centros Locais de 

Apoio ao Imigrante 
em portugal 

25 sobre 
formação em 
Cabo Verde 

28 sobre 
oportunidades 

de emprego 

125 sobre 
oportunidades 

de investimento 

178 
Beneficiários 



 
 
ORIENTAÇÃO REINTEGRAÇÃO 
 
No CAMPO era possível encontrar informação sobre …  

 

 

 

Orientação 
reintegração 

Oportunidades 
de investimento 

Isenções 
Aduaneiras 

Código 
laboral  

Planos de 
negócio 

Criação de 
empresa 

Contas especiais migrantes e 
condições de acesso a crédito 

Licenciamento 
comercial 

Previdência  
Social 

Incentivos 
fiscais 

Impostos: IUR, 
IVA, ICE... 

Legislação 
específica 

Equivalência de 
diplomas 



 
 
 
BOAS PRÁTICAS 

 
 • Atendimento centrado na pessoa e prestado de forma 

individual e confidencial 

• Apresentação de alternativas em Cabo Verde ao projeto migratório do 
potencial migrante 

• Equipa de Mediadores altamente capacitados (30 ações de formação) 

• Articulação com os (9) Centros de Emprego e Formação                      
Profissional de Cabo Verde, possibilitando o  acesso por                            

residentes fora da cidade da Praia 

• Trabalho em rede com universidades,                                     
escolas, ONGs, OCBs, bancos comerciais,                               

agências do Estado e instituições de interesse público 

• Sessões comunitárias que levaram informação até à população 

• Participação dos beneficiários na avaliação do atendimento 

 

 



COMUNICAÇÃO E DIVULGAÇÃO 

Portal CAMPO 
23 619 visitas 
de 88 países 

(55% de Portugal e  
31% de Cabo Verde) 

19 896 
panfletos 

orientação 
pré-partida 

9 540 
panfletos 

orientação 
reintegração 

Spots de televisão 
(RTC e RTPÁfrica) 

e rádio 
(RCV, PraiaFM, RDPÁfrica) 

Notícias CAMPO 
(clipping semanal enviado 

para 1396 contactos) 



 
 
MISSÕES DE FORMAÇÃO DE CURTA DURAÇÃO 
DINAMIZADAS POR CABO-VERDIANOS NA DIÁSPORA 
 
  
 

 

 

Migrantes 
cabo-verdianos 

altamente 
qualificados na 
diáspora foram 

convidados a deixar o 
seu CV em base de 
dados específica, 

alojada no portal do 
parceiro IC 

Mapeamento 
das 

competências 
cabo-verdianas 

na diáspora 

Realização de 41 
missões de formação, 

envolvendo 18 
formadores da 

diáspora  



 FÓRUM EM PORTUGAL 
para a Promoção do Empreendedorismo 
Migrante em Cabo Verde 

Data: 31 de maio e 01 de junho de 2010 

Local: Auditório da AICEP, Lisboa 

 

Questões debatidas: 
• envio de remessas 
• oportunidades de investimento 
• casos de empreendedorismo migrante 
• migração e desenvolvimento 

Participantes: 
• Parceiros do projeto 
• Investigadores 
• Associações de Migrantes em Portugal 
• Empresários migrantes cabo-verdianos 
• Institutições Cabo-verdianas com competências na área da migração 

 



 
FÓRUM EM CABO VERDE 
para a Promoção do Empreendedorismo 
Migrante em Cabo Verde 

 
   Data: 12 de agosto de 2010                 Local: Assomada, ilha de Santiago 

 

 

 
 

Parceiros: 

– CCISS – Câmara de Comércio, Indústria e Serviços do Sotavento de Cabo Verde 

– Câmara Municipal de Santa Catarina 

 



 FÓRUM EM ESPANHA 
para a Promoção do Empreendedorismo 
Migrante em Cabo Verde 

 
 

Data: 

26 de junho de 2011 

 

Local: 

• Bembibre 

• Zaragoza 

• Burela 

 

Parceiros Locais: 

Embaixada de Cabo Verde em Madrid 

Associação Cultural Amílcar Cabral, em Bembibre 

Associação Cultural Tabanka, em Burela 

Associação Casa Cultural de Cabo Verde, em Zaragoza 



 
 
 
 
 
 
 
START-UP FUND 
 
Fundo de apoio à criação de pequenas empresas em Cabo Verde, 
da iniciativa de cabo-verdianos migrantes  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fases N.º candidatos 

Candidaturas 60 

Pré-seleção 20 

Selecionados e beneficiários de 
apoio financeiro a fundo perdido 
(até 10 000 euros) 
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“EuroÁfrica” - Restaurante 

“Ovos D’Ouro – Aviário 
“Sabor Caseiro” – Restaurante 


