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Diploma
Estabelece o regime de exercicio de funcées nos Centros Portugueses da Cooperacdo e altera o regime do agente da cooperacéo

Decreto-Lei n.° 49/2018

de 21 de junho

Com a aprovacdo do Decreto-Lei n.° 48/2018, de 21 de junho, que procedeu a alteracdo do Decreto-Lei n.° 21/2012, de 30 de
janeiro, foram criados, na rede externa do Camdes - Instituto da Cooperagdo e da Lingua, I. P. (Camdes, I. P.), os centros
portugueses da cooperacdo, definindo-se, deste modo, uma estrutura organica na area da cooperacdo idéntica a existente nas
areas da lingua e da cultura, que atuam no estrangeiro através dos centros culturais portugueses.

Os centros portugueses da cooperacdo sdo unidades do Camdes, I. P., que funcionam junto das missdes diplomaticas com o
objetivo de promover a eficécia e eficiéncia dos programas, projetos e acdes da cooperagdo portuguesa.

A sua atividade desenvolve-se de acordo com as orientacbes estratégicas do Camdes, I. P., e na dependéncia funcional do
chefe de missdo diploméatica ou a ele equiparado, com uma direcdo local assegurada pelo titular do cargo de pessoal
especializado para a drea da cooperagao.

Aos centros portugueses da cooperagdo cabe o acompanhamento de projetos, programas, e acdes de cooperagdo nos paises
parceiros, desenvolvidos pelos agentes da cooperacdo contratados por servigos ou organismos da Administragdo Publica.
Assim, num primeiro momento, o presente decreto-lei sistematiza o regime juridico aplicadvel aos centros portugueses da
cooperagdo, atribuindo as funcdes de direcdo, por ineréncia, ao titular do cargo de pessoal especializado junto da missdo
diplomatica. Neste contexto, determina-se ainda que podem ser recrutados trabalhadores locais com contratagdo sujeita a lei
local, sem prejuizo da sua submissdo aos deveres gerais que impendem sobre os trabalhadores que exercem func¢ées publicas.
Paralelamente a estas alteracdes, e porque o regime juridico aplicavel ao exercicio de func¢des do agente da cooperacdo
constitui um pilar essencial no reforco dos mecanismos da cooperagédo para o desenvolvimento, mostra-se necessario adequar
as suas normas a estratégia e aos objetivos definidos nesta area da politica externa portuguesa.

Assim, o presente decreto-lei procede, ainda, a alteracdo do regime do contrato de cooperacdo, definindo, de acordo com a
dimensdo dos projetos, os perfis e fungdes dos agentes da cooperacdo, de forma a garantir as condicdes de eficiéncia e
descentralizacdo que se mostram necessarias para a boa execucdo dos projetos de cooperacdo portuguesa nos paises
parceiros.

Por fim, fazem-se algumas atualizacdes conceptuais ditadas pelos novos paradigmas vigentes na cooperacdo para o
desenvolvimento, bem como revisdes justificadas pela necessidade de compatibilizar o estatuto dos agentes da cooperacdo
com diversas alteracbes legislativas entretanto operadas em areas conexas.

Foram observados os procedimentos de negociacdo coletiva decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacado atual.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 8.°-A do Decreto-Lei n.° 21/2012, de 30 de janeiro, na redagdo introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 48/2018, de 21 de junho, e nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta
o seguinte:

Capitulo |
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto
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1 - O presente decreto-lei estabelece o regime juridico aplicavel ao pessoal dos centros portugueses da cooperacdo do Camdes
- Instituto da Cooperacdo e da Lingua, I. P. (Camdes, I. P.).

2 - O presente decreto-lei procede, ainda, a primeira alteracdo a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, que estabelece o
enquadramento juridico do agente da cooperacdo portuguesa e define os principios e as normas integrantes do seu estatuto.

Artigo 2.°
Ambito
Os agentes da cooperacdo estdo excluidos do ambito de aplicacdo do regime juridico do pessoal dos centros portugueses da

cooperagao previsto nos capitulos ii e iii do presente decreto-lei, sem prejuizo do exercicio de fun¢des junto do respetivo centro,
reportando ao seu diretor, e no respeito pela orientacdo estratégica definida pelo Camdes, I. P.

Capitulo |l
Direcdo do centro portugués de cooperacdo

Artigo 3.°
Diretor do centro portugués de cooperacdo

1 - As funcbes de direcdo do centro portugués de cooperagdo sdo exercidas, por ineréncia, pelo titular do cargo de pessoal
especializado com a area da cooperagdo junto da missdo ou posto diplomatico, em regime de acumulacdo ndo remunerada.

2 - Para efeitos do disposto no numero anterior, é aplicavel, com as necessarias adaptacdes, o regime juridico do pessoal
especializado do Ministério dos Negdcios Estrangeiros (MNE), previsto no Decreto-Lei n.° 127/2010, de 30 de outubro, na sua
redacao atual.

3 - Quando ndo exista junto da missdo diplomatica o cargo de pessoal especializado referido nos nimeros anteriores, as
fungdes de diretor do centro sdo exercidas em regime de acumulagdo, ndo remunerada por funcionario diplomatico, designado
pelo conselho diretivo do Camdes, I. P., sob proposta do chefe da misséo, de entre os respetivos funcionarios diplomaticos.

4 - A situacao juridico-funcional do diretor do centro em matéria de remuneracao, direitos e deveres é a que resulta do lugar de
origem na missdo diplomatica.

Artigo 4.°

Competéncias

Compete ao diretor do centro:

a) Elaborar anualmente o plano e relatério de atividades;

b) Elaborar o orcamento do centro e propor o respetivo mapa de pessoal;

c) Coordenar a atividade do centro, administrar os recursos que Ihe sejam atribuidos e cobrar as receitas legalmente previstas;

d) Outorgar os contratos com os trabalhadores do centro, sempre que previamente autorizados pelo conselho diretivo do
Camodes, I. P,

e) Avaliar os trabalhadores do centro, garantindo a aplicagdo do principio da diferenciacdo de desempenho.

Artigo 5.°
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Supléncia

As auséncias, faltas ou impedimentos do diretor do centro sdo supridas por um elemento afeto a rede externa do Camdes, 1. P.,
designado para o efeito pelo conselho diretivo do Camdes, I. P., sob proposta do chefe de missdo diplomética.

Artigo 6.°
Cessacdo

O termo das funcdes de diretor do centro ocorre:
a) Pela cessacdo do exercicio das funcdes referidas no artigo 3.%;
b) Por extin¢do do centro.

Capitulo Il
Trabalhadores dos centros portugueses de cooperacao

Artigo 7.°

Regime aplicavel
1 - Os trabalhadores dos centros portugueses de cooperacdo estdo, em regra, sujeitos ao direito laboral privado do local de
exercicio de fungoes.
2 - Sem prejuizo da protecdo mais favoravel garantida pelas disposi¢des imperativas do direito local, é aplicavel aos
trabalhadores dos centros, com as necessarias adaptacdes, o regime juridico dos trabalhadores que exercem fungdes publicas na
modalidade de contrato de trabalho em fun¢Bes publicas, no que se refere as seguintes matérias:
a) Cessacao do contrato de trabalho;
b) Regime disciplinar;
¢) lgualdade de tratamento e ndo discriminagao;
d) Regime de incompatibilidades e impedimentos.
3 - O regime juridico previsto no nimero anterior é ainda subsidiariamente aplicavel as matérias ndo reguladas pelo direito
local, sem prejuizo das normas constantes do presente decreto-lei.
4 - A contratacdo e subsequentes alteragbes aos contratos sdo objeto de autorizacdo prévia do conselho diretivo do Camdes, |.
P.
5 - O contrato esté sujeito a forma escrita e deve conter, sem prejuizo do disposto na lei local aplicavel, as seguintes indica¢des:
a) ldentificacdo das partes outorgantes do contrato;
b) Local habitual da prestacdo de trabalho, duracédo e horario;
) Objeto do contrato, com indicagdo expressa das funcdes a exercer;
d) Remuneracéo iliquida mensal;
e) Regime de férias e de subsidios de férias e de Natal;
f) Regime de protecdo social;
g) Regime fiscal;
h) Necessidade de cumprimento dos deveres gerais dos trabalhadores, bem como o dever especial de sigilo;
i) Sujeicdo do trabalhador ao regime das incompatibilidades e impedimentos aplicavel aos trabalhadores da Administracdo
Publica portuguesa e a necessidade de obter autorizacdo expressa e escrita para exercer outra atividade;
j) Data do inicio da atividade e da celebragdo do contrato;
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k) Identificacdo do direito privado local aplicavel, por referéncia aos diplomas legais ou outros atos normativos vigentes a data
da celebracdo do contrato.

6 - O objeto do contrato a celebrar tem como referéncia os contetdos funcionais e graus de complexidade das carreiras técnica
superior, assistente técnico e assistente operacional, previstos na Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas (LTFP), aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo atual, bem como as func¢bes ou tarefas que no regulamento interno ou
no mapa de pessoal do centro caracterizam os postos de trabalho a ocupar.

7 - Havendo alteracdo do direito referido na alinea k) do n.° 5, a entidade empregadora deve comunicar esse facto ao
trabalhador, por escrito, nos 30 dias subsequentes a data em que a alteragdo produz efeitos.

Artigo 8.°
Recrutamento

1 - O recrutamento é efetuado localmente mediante procedimento concursal simplificado, publicitado durante 10 dias, com a
indicacdo do perfil exigido, devendo os candidatos a recrutar reunir os seguintes requisitos:

a) Ter idade igual ou superior a 18 anos, sem prejuizo do disposto na lei local aplicavel;

b) Possuir os requisitos habilitacionais e experiéncia profissional exigidos pela lei portuguesa para o exercicio das fun¢bes
inerentes a carreira e categoria de referéncia, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo anterior;

¢) Possuir aptidao fisica e psiquica compativel com o desempenho das func¢des;

d) Nao estar interdito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

e) Possuir dominio da lingua portuguesa e da lingua do local de exercicio de fun¢bes.

2 - A publicitagdo referida no nimero anterior é feita a nivel local através das missdes diplomaticas, designadamente pela
afixacdo, em local publico, de informagdo relevante atinente ao procedimento concursal, assim como na pagina Internet do
Camoes, I. P.

3 - O procedimento concursal de recrutamento obedece aos seguintes principios:

a) Igualdade de condicdes e oportunidades dos candidatos;

b) Direito de participagdo dos interessados no procedimento;

¢) Fundamentacao da decisdo de contratar.

4 - O procedimento concursal consiste na avaliacdo curricular do candidato e na realizagdo de uma entrevista com o diretor do
centro com vista a afericdo das competéncias exigiveis ao exercicio da funcao.

5 - A tramitagdo do procedimento concursal observa, com as necessarias adaptacdes, a regulamentacdo geral do procedimento
concursal de recrutamento dos trabalhadores que exercem func¢ées ao abrigo de um vinculo juridico de emprego publico.

6 - Findo o procedimento concursal, o diretor do centro elabora e submete ao conselho diretivo do Camées, I. P., a proposta de
contratacdo a celebrar.

7 - Podem prestar apoio técnico e administrativo ao centro portugués de cooperagao, sob proposta do seu diretor, agentes da
cooperagdo com o cargo de perito ou técnico, designados ao abrigo do regime que estabelece o enquadramento do agente da
cooperacdo e define o seu estatuto.

Artigo 9.°
Remuneracgdo
(em vigor a partir de: 2023-11-09)
(Producao de efeitos: 2023-01-01)

A remuneragdo base dos trabalhadores dos centros é fixada por paises de acordo com as tabelas remuneratérias definidas para
os trabalhadores dos servigos periféricos externos do MNE, nos termos de portaria dos membros do Governo responsaveis pelas
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areas da Administragdo Publica, dos negdcios estrangeiros e das finangas, aplicavel as categorias de técnico superior, assistente
técnico e assistente operacional.

Alteracoes
Alterado pelo/a Artigo 4.° do/a Decreto-Lei n.° 103-A/2023 - Diario da Republica n.° 217/2023, 1° Suplemento, Série | de 2023-11-09, em vigor a partir de 2023-11-10,

produz efeitos a partir de 2023-01-01

Artigo 10.°
Feriados

Os trabalhadores dos centros portugueses de cooperacdo ficam abrangidos pelo calendario vigente no local onde exercem
funcdes em matéria de feriados, sem prejuizo do direito ao gozo do feriado do dia 10 de junho.

Artigo 11.°
Avaliacdo do desempenho dos trabalhadores

1 - A avaliacdo do desempenho dos trabalhadores dos centros é efetuada nos termos do regulamento interno do Camdes, I. P.,
respeitando o disposto na Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua redacdo atual (SIADAP 3), designadamente no que se
refere a fixacdo de percentagens maximas para a atribuicdo das mencdes mais elevadas.

2 - A avaliacdo é realizada pelo diretor do centro e homologada pelo presidente do Camdes, I. P.

Artigo 12.°
Protecdo social

1 - Os trabalhadores dos centros ficam abrangidos pelo regime de seguranca social do pais onde é exercida a atividade quando
este preveja a protecdo nas eventualidades que integram o ambito material do regime geral de seguranca social dos
trabalhadores por conta de outrem, bem como acidentes de trabalho, sem prejuizo do disposto em instrumento internacional a
que Portugal se encontre vinculado que preveja a possibilidade de sujei¢do ao sistema de seguranca social portugués.

2 - Quando o regime de seguranca social local ndo preveja a protecdo nas eventualidades referidas no niumero anterior é,
sempre que possivel, celebrado seguro para a cobertura das eventualidades ndo abrangidas, sendo os correspondentes
encargos suportados, nas percentagens de 35 % e de 65 %, pelo trabalhador e pelo Camdes, I. P., respetivamente.

3 - A comparticipacdo do trabalhador para a formagdo do prémio do seguro a que se refere o nimero anterior ndo pode, no
entanto, exceder o montante que o mesmo teria de suportar com a inscricdo no regime geral de seguranca social portugués,
caso fosse admitida.

4 - Nos paises onde ndo haja ou ndo seja possivel o acesso a um sistema de salde, o Camdes, |. P., comparticipa as despesas de
saude dos trabalhadores, nos termos constantes de regulamento interno.

Capitulo IV
Agente da cooperacdo

Artigo 13.°
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Alteracdo a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril

Os artigos 2.2,3.2,4.°,5°,9.°,11.°,12°,13.°,15.°, 16.°, 17.° 19.2, 21.2, 24.° e 26.° da Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, passam a ter
a seguinte redagdo:

«Artigo 2.°

[..]

1 - Para efeitos da presente lei, considera-se agente da cooperagdo portuguesa o cidaddo que, ao abrigo de um contrato,
participe na identificacdo, formulacdo, execu¢do, acompanhamento ou avaliagdo de um projeto, programa ou uma agdo de
cooperacado financiada pelo Estado Portugués, promovida ou executada por uma entidade portuguesa de direito publico ou por
uma entidade de direito privado de fins ndo lucrativos em paises parceiros.

2 - Podem obter a equiparacdo a agente da cooperacéo:

a) Os cidadaos portugueses ou aqueles que tenham residéncia fiscal em territério portugués que, ao abrigo de um contrato,
participem na execucdo de uma a¢do de cooperacao financiada pelo Estado Portugués, desde que tenha sido objeto de parecer
favoravel nos termos do artigo 26.° da presente lej;

b) Os cidaddos portugueses ou aqueles que tenham residéncia fiscal em territério portugués que, ao abrigo de um contrato,
participem na execucdo de uma acdo de cooperacdo financiada por um Estado da Unido Europeia, por uma organizacdo
internacional, por uma agéncia especializada ou ainda por outra entidade promotora ou executora que suporte a acdo com
fundos proprios, desde que a sua atividade seja relevante e se insira nos objetivos da politica externa portuguesa.

3 - O procedimento de equiparacdo a agente da cooperacdo depende da apresentacdo de requerimento, pelo interessado ou
pela entidade promotora, executora e/ou financiadora da acdo de cooperacdo, dirigido ao Camdes, I. P., com indicacdo do
regime de exercicio de fun¢des e cdpia do contrato.

4 - A equiparacdo a agente da cooperacdo é concedida por despacho do membro do Governo responsavel pela area da
cooperacdo, mediante parecer prévio do Camdes, I. P.

Artigo 3.°

[..]

Para efeitos da presente lei entende-se por:

a) «Projeto de cooperacdo», o projeto, programa ou acdo em prol do desenvolvimento de paises parceiros ou de ajuda
humanitaria e de emergéncia;

b) «Executor de cooperagdo» a entidade que, em funcdo de atribuicbes préprias ou mediante delegacdo, subvencdo ou
contratacdo por parte de entidades terceiras, é responsavel pela execucdo de um projeto de cooperacao;

¢) «Ajuda humanitaria e de emergéncia», a acdo de curto prazo destinada a intervir em situacdes excecionais resultantes,
nomeadamente, de catastrofes naturais ou provocadas pelo homem;

d) «Centro portugués da coopera¢do», unidade organica do Camdes, |. P., dotada de autonomia administrativa e sediada no pais
parceiro, junto da respetiva missdo diplomatica, cujo regime é objeto de diploma proprio;

e) «Voluntario» o cidadao abrangido pelo regime previsto na Lei n.° 71/98, de 3 de novembro, que exerca a sua atividade no
ambito de projetos de cooperacao.

Artigo 4.°

[..]

1-[.].

2 - Nos casos em que o executor seja o Estado portugués, os candidatos a agente da cooperacdo que sejam trabalhadores em
funcbes publicas podem ser recrutados ao abrigo de qualquer mecanismo legal, designadamente mobilidade, cedéncia de
interesse publico ou licenca sem remuneracdo, com fundamento em interesse publico, devendo a decisdo observar os prazos
previstos no artigo 5.°

3 - No caso de titulares de relagdes juridicas de emprego privado, as fun¢des de agente da cooperacdo podem ser exercidas por
acordo de cedéncia ocasional, nos termos da lei.

4 - Compete ao organismo do Estado portugués que promove o recrutamento suportar a totalidade dos encargos decorrentes
dos mecanismos referidos nos termos do n.° 2.
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5 - [Anterior n.° 4.]

6 - O exercicio de fun¢des nos termos dos nimeros anteriores ndo atribui ao agente da cooperacdo o direito a ocupagdo de
lugar no mapa de pessoal do organismo do Estado portugués que promove o recrutamento, executa ou financia a acdo de
cooperagao.

Artigo 5.°

Prazos

1 - A entidade empregadora de um candidato a agente de cooperacdo responde ao pedido feito para efeitos do n.° 2 do artigo
4.° no prazo de 15 dias Uteis, sob pena de deferimento tacito.

2-[.].

3 - Tratando-se de acdes de ajuda humanitéria, o prazo previsto no n.° 1 é de 10 dias Uteis, salvo caso de imperativa urgéncia
em que pode ser fixado prazo inferior.

Artigo 9.°

Clausulas contratuais

Sem prejuizo do clausulado estabelecido em funcdo de especificidades do contrato de cooperagdo, constardo, nomeadamente,
disposicdes relativas a:

a) [.];

b) Identificacdo da categoria de agente da cooperacdo;

¢) Enquadramento em equipa ou equipas de projeto;

d) [Anterior alinea b).]

e) [Anterior alinea ¢).]

f) [Anterior alinea d).]

g) [Anterior alinea e).]

h) [Anterior alinea f).]

i) [Anterior alinea g).]

j) [Anterior alinea h).]

k) [Anterior alinea i).]

) [Anterior alinea j).]

m) Regime de exclusividade, nos termos do artigo 24.°-A;

n) [Anterior alinea m).]

o) [Anterior alinea n).]

Artigo 11.°

[..]

1 - Os contratos de cooperagdo tém a duracdo do projeto ou projetos em causa, se outra inferior ndo for fixada pela entidade
contratante, podendo ser renovados quando ocorra uma prorrogacdo do prazo do projeto, até ao seu termo ou por periodo
idéntico ao do contrato inicial.

2 - Terminados os contratos e respetivas renovacdes previstos no nimero anterior, pode ser celebrado novo contrato com o
mesmo agente da cooperacdo, conquanto este tenha por objeto um projeto distinto ou fun¢bes correspondentes a categoria
diversa no mesmo projeto.

3 - Os contratos de assessores da coopera¢do tém uma duracdo maxima de trés anos, prorrogavel até igual periodo, aplicando-
se com as devidas adaptacbes o disposto no nimero anterior.

4 - O contrato de cooperacdo no ambito da ajuda humanitaria ndo pode ter prazo superior a seis meses, exceto 0os casos
devidamente justificados pela entidade promotora ou executora e aprovados pelo membro do Governo com a area da
cooperacao, sob proposta do Camdes, I. P.

Artigo 12.°

[...]
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1 - Nos casos em que seja pretendida a renovagdo do contrato de cooperacdo, a entidade promotora ou executora, obtido o
acordo escrito do agente da cooperacéo, deve, pelo menos 30 dias antes da data de caducidade do mesmo, notificar a entidade
empregadora a que o agente esteja vinculado.

2-[.]

Artigo 13.°

[..]

1-L.]

a) [.;

b) [..];

¢) Por impossibilidade superveniente de o agente da cooperacdo exercer a sua atividade por periodo superior a 60 dias.

2-[.]

3 - A rescisdo do contrato sem justa causa, por parte do agente da cooperacdo, ou com justa causa, por parte da entidade
promotora ou executora, determina o reembolso, pelo agente, das despesas que hajam sido efetuadas com a sua viagem, com o
transporte das respetivas bagagens e com quaisquer abonos que lhe hajam sido pagos, na propor¢do do nimero de meses que
faltarem para completar o periodo de duragéo inicial do contrato ou da sua renovacao.

4 - A rescisdo do contrato com justa causa, por parte do agente da cooperacdo, ou sem justa causa, por parte da entidade
promotora ou executora, confere ao agente o direito a uma indemnizacdo igual a remuneragdo e eventuais abonos que seriam
devidos até ao termo do prazo do contrato ou sua renovacdo, de montante ndo inferior a trés meses, sem prejuizo do
pagamento das despesas com a sua viagem e com o transporte das respetivas bagagens.

5-[.]

Artigo 15.°

[..]

1 - E da responsabilidade do promotor ou executor o pagamento das despesas de transporte e de bagagens dos agentes da
cooperacado, entre o local da sua residéncia e o local de destino, no inicio e no fim do contrato.

2 - O transporte do agente de cooperacgdo é efetuado por via aérea, em classe econémica e na tarifa menos onerosa praticada
para a época do ano e respetivo destino.

3 - As despesas de bagagem compreendem os custos de transporte de excesso de bagagem, acompanhada ou ndo, até ao
limite de 30 kg.

4 - Nos casos previstos no n.° 3 do artigo 14.°, o Estado Portugués, por intermédio do Camoes, I. P., assumira os encargos
referidos nos n.os 1 e 2, caso ndo sejam suportados pela entidade ou Estado recetor da acao.

Artigo 16.°

[..]

1 - Os aposentados ou reformados com experiéncia relevante em areas que contribuam para a execucdo de projetos de
cooperagao para o desenvolvimento podem exercer fun¢des na qualidade de agentes da cooperagdo nos termos do presente
diploma.

2 - Os aposentados ou reformados em exercicio de fun¢des como agentes da cooperacdo mantém o direito a respetiva pensao
quando esta seja superior ao valor da remuneragdo e abonos fixados no contrato de cooperacdo, no montante correspondente
a diferenca entre aqueles e esta.

Artigo 17.°

[.]

- [
- L]
- L]
- [
- [
- L]

U A WN =
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o o

- [
- [
- [
10 - A celebragdo dos contratos de seguros referidos no nimero anterior é autorizada pelo membro do Governo com tutela
sobre a entidade responsavel pelos respetivos encargos, com dispensa de pareceres prévios legalmente previstos.

11 - [Anterior n.° 10.]

Artigo 19.°

Garantias dos agentes da cooperacéo, trabalhadores com vinculo de emprego publico

1 - Ao agente da cooperacdo, trabalhador com vinculo de emprego publico, é garantido:

a) [..];

b) [...].

2-[.]

3 - Ao cbdnjuge do agente de cooperagdo ou quem com ele viva em situagdo anadloga hd mais de dois anos pode ser concedida
licenca sem remuneragdo para acompanhamento de conjuge colocado no estrangeiro, caso seja titular de vinculo de emprego
publico, nos termos previstos no artigo 282.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Artigo 21.°

Consultas, vacinas e medicamentos profilaticos

As consultas, vacinas e os medicamentos profilaticos para as doengas consideradas endémicas na regido ou pais de destino do
agente da cooperacdo serdo suportados pelo promotor, salvo nos casos previstos no n.° 2 do artigo 14.° desta lei, que sdo da
responsabilidade do Estado Portugués, através da area governativa em que se desenvolve a acdo de cooperagdo.

Artigo 24.°

[..]

1 - Constituem deveres dos agentes da cooperacdo:

a) [.];

b) Respeitar as disposi¢des legais vigentes no pais parceiro;

) [Anterior alinea b).]

d) [Anterior alinea c).]

2 - O agente da cooperacdo esta sujeito ao dever de diligéncia e sigilo sobre todos os assuntos que lhe sejam confiados ou de
gue tenha conhecimento por ineréncia das suas fungdes.

3 - A atuacdo do agente da cooperacdo que viole o disposto nos niUmeros anteriores constitui fundamento de justa causa para
efeitos de rescisdo do respetivo contrato.

Artigo 26.°

[.]

Os programas, projetos e agdes de cooperacdo para o desenvolvimento financiados ou executados pelo Estado, seus
organismos e demais entidades publicas, carecem do parecer prévio vinculativo do Camdes, I. P.»

Artigo 14.°
Aditamento a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril

Sdo aditados a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, os artigos 4.°-A, 7.°-A, 14.°-A, 17.°-A e 24.°-A, com a seguinte redacao:

«Artigo 4.°-A

Processo de selecdo

1 - O recrutamento dos agentes da cooperacdo por entidades executoras de direito publico é feito por escolha do 6rgdo
maximo da entidade executora de entre candidatos, em nimero pelo menos trés vezes superior ao nimero de contratos a

Versdo a data de 9-11-2023 Pag. 12 de 31

IMPRENSA NACIONAL CASA DA MOEDA



REGIME DE EXERCICIO DE FUNGCOES NOS CENTROS PORTUGUESES DA
— COOPERAGAO E ALTERAGAO AO REGIME DO AGENTE DA COOPERAGCAO

LEGISLACAO CONSOLIDADA

celebrar, que cumpram os requisitos gerais e especificos constantes da presente lei e pré-selecionados por entidade externa
qualificada e especializada no recrutamento de recursos humanos contratada para o efeito.

2 - Quando a entidade executora de direito publico ndo for o Camdes, I. P., a escolha é feita pelo érgdo maximo daquela, de
entre candidatos em nUmero pelo menos trés vezes superior ao nimero de contratos a celebrar, sendo os candidatos pré-
selecionados nos termos do nimero anterior objeto de parecer prévio vinculativo do conselho diretivo do Camdes, I. P., e, no
caso da sua exclusdo por este, substituidos pelos que se Ihes seguirem em resultado do processo de selecao.

3 - Excecionalmente, por fundadas razbes de urgéncia ou de conveniéncia na prossecucdo do interesse publico, ou quando as
funcdes a desempenhar resultem do exercicio de funcdes de soberania, o 6rgdo méaximo da entidade executora pode, com
autorizacdo da respetiva tutela, determinar o recurso a outros mecanismos de pré-selecdo de candidatos no ambito do
procedimento de recrutamento previsto no presente artigo, respeitando-se sempre, no caso do nimero anterior, a necessidade
de parecer prévio vinculativo do conselho diretivo do Camdes, I. P.

4 - As entidades de direito privado de fins ndo lucrativos que sejam promotoras ou executoras de projetos de cooperagdo
podem recrutar livremente os candidatos a agente da cooperacdo que preencham os requisitos exigiveis ao desempenho das
tarefas constantes do respetivo contrato.

Artigo 7.°-A

Categorias

1 - As funcdes do agente da cooperacdo contratado por entidade publica sdo diferenciadas em categorias, em razdo da sua
complexidade, requisitos exigidos para o seu exercicio e local de exercicio habitual.

2 - As categorias previstas no anexo ao presente diploma, e do qual faz parte integrante, ndo se inserem em carreira e as
respetivas fun¢des tém carater transitério.

Artigo 14.°-A

Encargos

1 - No caso de pessoas coletivas de direito publico, os encargos com o pagamento das despesas relativas ao agente da
cooperacdo sdo suportados pela entidade que o designou e imputados aos custos do projeto.

2 - Mediante protocolo com os Estados parceiros ou entidades terceiras, podem os encargos referidos no nimero anterior ser,
total ou parcialmente, suportados por estes, incluindo o pagamento da remuneracdo dos agentes da cooperagao.

Artigo 17.°-A

Ajudas de custo em missdes temporarias

O agente da cooperacdo tem direito a ajudas de custo e transporte, nos termos da lei, sempre que no ambito das suas funcdes
realize missbes temporarias que impliquem uma deslocacdo ao estrangeiro ou a Portugal, ou no estrangeiro fora da area de
execucdo do projeto ou projetos a que se encontra adstrito.

Artigo 24.°-A

Regime de exclusividade

1 - O agente da cooperacdo exerce as suas fun¢des em regime de exclusividade, com renlncia ao exercicio de outras atividades
ou funcdes de natureza profissional remuneradas, publicas ou privadas e exercidas com carater regular ou nao.

2 - Excecionalmente, quando expressamente autorizado por despacho do 6rgdo maximo da entidade que o contratou, e sob
parecer vinculativo do conselho diretivo do Camdes, I. P, sempre que este ndo seja a entidade executora, o agente da
cooperagdo pode exercer as atividades referidas no niUmero anterior, desde que comprove que as mesmas nao sao conflituantes
com os fins da cooperacdo portuguesa.»

Artigo 15.°
Aditamento de anexo a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril

E aditado o anexo a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, com a redacdo constante do anexo i ao presente decreto-lei, do qual faz
parte integrante.
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Capitulo V
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 16.°

Regime transitorio
1 - Os pedidos de reconhecimento do estatuto de agente da cooperacdo apresentados até a data de entrada em vigor do
presente decreto-lei convolam-se automaticamente em pedidos de equiparacéo.
2 - Os reconhecimentos do estatuto de agente de cooperacdo feitos ao abrigo do n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 13/2004, de 14 de
abril, na sua redacdo atual, sdo considerados, para todos os efeitos, como equiparagdes ao estatuto do agente da cooperacao,
nos termos n.° 2 do artigo 2.° da mesma lei, na redacdo introduzida pelo presente decreto-lei.
3 - No caso de contratos de cooperacdo em execucdo a data da entrada em vigor do presente decreto-lei, mantém-se aplicavel
o regime da Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, na sua redacdo atual, até ao termo do prazo em curso e independentemente da sua
renovagao.

Artigo 17.°
Norma revogatoria

Sdo revogados os artigos 6.° e 22.° da Lei n.° 13/2004, de 14 de abril.

Artigo 18.°
Republicacao

1-E republicada, no anexo ii ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante, a Lei n.° 13/2004, de 14 de abril, com a
redacdo introduzida pelo presente decreto-lei.

2 - Para efeitos de republicacdo, onde se Ié «IPAD» e «pais beneficidrio» deve ler-se respetivamente «Camdes, I. P.» e «pais
parceiro».

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.

Anexo |
(a que se refere o artigo 15.°)

Artigo 1.°
Categorias
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1 - Séo categorias de agente da cooperacdo as seguintes:

a) Gestor de projeto;

b) Gestor-adjunto;

¢) Coordenador de projeto;

d) Coordenador adjunto;

e) Perito;

f) Técnico.

2 - Os agentes das categorias referidas nas alineas b) e d) do nUmero anterior apenas séo recrutados quando a complexidade do
projeto o justificar.

3 - O Camdes, I. P, pode, ainda, proceder ao recrutamento de agentes da cooperacdo com a categoria de assessor da
cooperagao.

Artigo 2.°
Equipa de projeto

1 - Os agentes identificados no n.° 1 do artigo anterior exercem as suas funcdes integrados numa equipa de projeto.

2 - Sempre que se afigure necessario ou conveniente, os agentes referidos no n.° 1 do artigo anterior podem exercer func¢oes
em mais do que uma equipa de projeto, devendo tal situacdo constar do respetivo contrato.

3 - A equipa de projeto é constituida por despacho do 6rgdo maximo da entidade executora do projeto que fixara, para cada
categoria, o local de exercicio de fungdes.

Artigo 3.°

Gestor de projeto

1 - O gestor de projeto é o responsavel pela equipa de projeto em Portugal.

2 - O gestor de projeto reporta, no caso de projetos executados pelo Camdes, I. P., perante o dirigente da unidade organica
responsavel pelo acompanhamento dos projetos de cooperacdo para o desenvolvimento e, nos restantes casos, aos érgaos
dirigentes da respetiva entidade executora e do Camoes, I. P.

3 - Sdo fungdes do gestor de projeto:

a) Participar na concec¢do do projeto;

b) Instruir os procedimentos para celebracdo dos contratos e protocolos com entidades financiadoras e coexecutoras e
acompanhar a respetiva execucao;

¢) Instruir os procedimentos para celebracdo dos contratos com entidades delegatarias, subvencionadas ou contratadas tendo
em vista a prossecucdo das atividades do projeto, bem como acompanhar a respetiva execucao;

d) Fazer o acompanhamento de todas as atividades do projeto, em articulagdo com o coordenador e com o centro portugués de
cooperagao ou, na inexisténcia deste, com a missdo diplomatica;

e) Assegurar a comunicacao entre todas as entidades envolvidas na execuc¢do do projeto;

f) Promover junto da entidade executora, sob proposta do coordenador de projeto, o procedimento de aquisicdo dos bens e
Servigos necessarios para a execugdo do projeto, sempre que o mesmo envolva uma despesa superior a (euro) 50.000;

g) Monitorizar e promover a avaliacdo das atividades do projeto junto da entidade executora, sempre que tal seja exigido ou se
afigure necessario.

4 - O gestor de projeto pode ser coadjuvado no exercicio das suas competéncias por um gestor-adjunto.
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Artigo 4.°
Coordenador de projeto

1 - O coordenador de projeto é o responsavel maximo pela equipa no pais onde decorre a execucdo do projeto ou onde se
encontra sediada a respetiva coordenagdo, reportando ao gestor de projeto todas as atividades prosseguidas no ambito do
mesmo.

2 - No exercicio da atividade de coordenacao, sdo fungdes do coordenador de projeto:

a) Coordenar e articular as fungdes de cada elemento da equipa, tendo em vista a prossecucdo dos objetivos comuns;

b) Aprovar o mapa de férias da equipa, dando conhecimento do mesmo a entidade executora, bem como de eventuais
alteracgoes;

¢) Participar ao gestor do projeto e ao chefe da missdo diplomatica em cuja area de jurisdicdo atua as violagdes de deveres
previstos no artigo 24.° praticadas pelos elementos da equipa;

d) Gerir um fundo de maneio associado a conta local do projeto, sempre que essencial a prossecucdo das respetivas atividades,
no montante maximo de (euro) 5 000 mensais;

e) Proceder a aquisicdo dos bens e servicos necessarios para a execucdo do projeto, sem necessidade de prévia autorizacdo da
entidade executora, nos termos das normas aplicaveis e desde que o montante ndo exceda (euro) 50.000;

f) Movimentar a conta bancéria local do projeto, aberta junto do centro portugués de cooperagdo ou da missdo diplomatica,
com aposi¢do obrigatéria da sua assinatura em conjunto com a do diretor do centro ou de quem o substitua, ou do chefe da
respetiva missdo, observando os limites referidos nas alineas anteriores;

g) Assegurar a supervisdo da execucdo dos contratos de prestacdo de bens e servicos que sejam adjudicados a pessoas
singulares ou coletivas, publicas ou privadas, no ambito da execucdo das atividades do projeto;

h) Recrutar trabalhadores locais necessarios para o exercicio de tarefas no ambito da execucdo do projeto, em cumprimento da
legislacdo local, e sem prejuizo de outras disposi¢cdes legais aplicaveis ao recrutamento de trabalhadores para o exercicio de
funcdes publicas;

i) Assegurar o apoio aos féruns de governacdo do projeto e representar a entidade executora nos mesmos, bem como assegurar
a interlocucdo com os parceiros do projeto, nomeadamente beneficiarios e outros doadores;

j) Reportar ao gestor de projeto, através da elaboracdo de relatérios periddicos, narrativos e financeiros, e sempre que
excecionalmente se justifique, as atividades praticadas no ambito das alineas anteriores, refletindo o grau de execucdo técnica e
financeira do projeto;

k) Exercer as fungbes do gestor do projeto previstas no artigo anterior sempre que a equipa de projeto constituida ndo preveja
este cargo.

3 - O coordenador de projeto pode ser coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por um coordenador-adjunto.

4 - Sempre que a complexidade do projeto o justifique, nomeadamente quando as respetivas atividades acompanhem diversas
areas de atividade ou cuja execugdo tenha lugar simultaneamente em vérias localidades do mesmo pais parceiro ou em varios
paises parceiros, o coordenador de projeto pode ser coadjuvado por mais do que um coordenador-adjunto, sendo para cada
um destes definidas areas de atuacdo especificas no respetivo contrato.

5 - O coordenador do projeto reporta sobre o desenvolvimento da sua atividade ao centro portugués de cooperacdo ou,
quando este ndo exista, a respetiva missao diplomatica, disponibilizando toda a informacao relativa as atividades do projeto.

Artigo 5.°

Perito

1 - O perito é um profissional especializado, com competéncias adequadas as areas de intervencdo do projeto e capacidades
profissionais que se revelem essenciais a prossecucao de atividades caracterizadas por uma maior complexidade e ponderagéo,
tendo em vista a obtencdo dos resultados esperados.
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2 - O perito reporta os resultados da sua atividade ao gestor ou ao coordenador do projeto, consoante se encontre a exercer as
suas fungdes na sede da entidade executora ou no pais onde decorre o projeto.

3 - A participacdo do perito no projeto pode ocorrer apenas durante um periodo de curta duracdo em que se mostre necessaria
a sua intervencdo, podendo ter lugar nas fases de identificagdo, formulagdo, execugdo, acompanhamento ou avaliagdo do
projeto.

4 - O perito pode prestar apoio técnico e administrativo ao centro portugués de cooperacdo no pais onde decorre o projeto.

Artigo 6.°
Técnico

1 - O técnico exerce funcdes de apoio complementar em areas instrumentais do projeto, de acordo com as respetivas
necessidades.
2 - O técnico exerce as suas fun¢bes em articulagdo com o gestor ou o coordenador de projeto, consoante se encontre a exercer
as suas funcdes na sede da entidade executora ou no pais onde decorre o projeto.
3 - O técnico pode ainda prestar apoio técnico e administrativo ao centro portugués de cooperacdo no pais onde decorre o
projeto.

Artigo 7.°
Assessor da cooperacgdo

1 - O assessor da cooperacdo exerce as suas fungdes junto da missdo diplomatica ou do centro portugués de cooperagdo,
reportando ao titular do cargo de pessoal especializado responsavel pela area da cooperacdo, quando exista, e ao chefe de
missdo ou a outro funcionério diplomatico por este designado.

2 - O assessor da cooperagdo presta apoio técnico especializado aos titulares dos cargos referidos no niUmero anterior, através
do desempenho das seguintes func¢des:

a) Coordenar e acompanhar localmente a execucdo dos programas estratégicos de cooperacéo;

b) Receber, tratar e analisar toda a informacédo relativa a cooperagdo portuguesa, nomeadamente a recolhida diretamente junto
do coordenador de cada projeto em curso;

) Monitorizar a eficacia na implementacdo dos projetos bem como a existéncia de uma plena apropriacdo e sustentabilidade de
cada intervencao;

d) Assegurar uma eficaz articulagdo com todas as entidades da cooperagdo portuguesa que desenvolvam ou pretendam
desenvolver a¢bes no pais parceiro;

e) ldentificar novos projetos de cooperacao.

Artigo 8.°
Requisitos especificos de recrutamento

1 - O recrutamento de gestores de projeto, coordenadores de projeto, e respetivos adjuntos, e de assessores da cooperacao, é
feito de entre individuos com grau académico equivalente ou superior a licenciatura, detentores de experiéncia profissional
relevante em projetos de cooperagdo para o desenvolvimento.

2 - Se o projeto a gerir ou a coordenar for financiado pela Unido Europeia ou outra organizacdo internacional, é ainda requisito
preferencial para os recrutamentos referidos no niUmero anterior a posse de conhecimentos sobre as regras de financiamento
aplicaveis.
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3 - O recrutamento de peritos e de técnicos é feito de entre individuos com grau académico equivalente ou superior a
licenciatura e detentores da formacdo e/ou conhecimentos especificos exigidos para as funcdes a exercer, assim como, da
experiéncia profissional relevante necessaria ao exercicio das mesmas.»

Anexo Il
Republicacao da Lei n.° 13/2004, de 14 de abril

(a que se refere o artigo 18.°)

Capitulo |
Disposicoes preliminares

Artigo 1.°
Objeto

A presente lei estabelece o enquadramento juridico do agente da cooperagdo portuguesa e define os principios e as normas
integrantes do seu estatuto.

Artigo 2.°

Agente da cooperagéo

1 - Para efeitos da presente lei, considera-se agente da cooperacdo portuguesa o cidaddo que, ao abrigo de um contrato,
participe na identificacdo, formulacdo, execu¢do, acompanhamento ou avaliagdo de um projeto, programa ou uma acgdo de
cooperacado financiada pelo Estado Portugués, promovida ou executada por uma entidade portuguesa de direito publico ou por
uma entidade de direito privado de fins ndo lucrativos em paises parceiros.

2 - Podem obter a equiparacdo a agente da cooperacéo:

a) Os cidadaos portugueses ou aqueles que tenham residéncia fiscal em territério portugués que, ao abrigo de um contrato,
participem na execucdo de uma agdo de cooperacao financiada pelo Estado Portugués, desde que tenha sido objeto de parecer
favoravel nos termos do artigo 26.° da presente lej;

b) Os cidaddos portugueses ou aqueles que tenham residéncia fiscal em territério portugués que, ao abrigo de um contrato,
participem na execucdo de uma ac¢do de cooperacdo financiada por um Estado da Unido Europeia, por uma organizacdo
internacional, por uma agéncia especializada ou ainda por outra entidade promotora ou executora que suporte a acdo com
fundos proprios, desde que a sua atividade seja relevante e se insira nos objetivos da politica externa portuguesa.

3 - O procedimento de equiparacdo a agente da cooperacdo depende da apresentacdo de requerimento, pelo interessado ou
pela entidade promotora, executora e/ou financiadora da acdo de cooperagdo, dirigido ao Camdes, I. P., com indicacdo do
regime de exercicio de fun¢bes e cdpia do contrato.

4 - A equiparacdo a agente da cooperacdo é concedida por despacho do membro do Governo responsavel pela drea da
cooperacao, mediante parecer prévio do Camdes, I. P.

Artigo 3.°
Definicoes
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Para efeitos da presente lei entende-se por:

a) «Projeto de cooperacdo», o projeto, programa ou acdo em prol do desenvolvimento de paises parceiros ou de ajuda
humanitaria e de emergéncia;

b) «Executor de cooperagdo» a entidade que, em funcdo de atribuicbes préprias ou mediante delegacdo, subvengdo ou
contratacdo por parte de entidades terceiras, é responsavel pela execugdo de um projeto de cooperacao;

c) «Ajuda humanitaria e de emergéncia», a acdo de curto prazo destinada a intervir em situacdes excecionais resultantes,
nomeadamente, de catastrofes naturais ou provocadas pelo homem;

d) «Centro portugués da cooperacgdo», unidade organica do Camdes, |. P., dotada de autonomia administrativa e sediada no pais
parceiro, junto da respetiva missdo diplomatica, cujo regime é objeto de diploma proprio;

e) «Voluntério» o cidadao abrangido pelo regime previsto na Lei n.° 71/98, de 3 de novembro, que exerca a sua atividade no
ambito de projetos de cooperacao.

Capitulo Il
Agente da cooperacao

Artigo 4.°

Requisitos e recrutamento do agente da cooperacao

1 - As entidades promotoras ou executoras da cooperacdo podem recrutar livremente os candidatos a agente da cooperacdo
que preencham os requisitos exigiveis ao desempenho das tarefas constantes do respetivo contrato.

2 - Nos casos em que o executor seja o Estado portugués, os candidatos a agente da cooperacdo que sejam trabalhadores em
funcbes publicas podem ser recrutados ao abrigo de qualquer mecanismo legal, designadamente mobilidade, cedéncia de
interesse publico ou licenga sem remuneragdo, com fundamento em interesse publico, devendo a decisdo observar os prazos
previstos no artigo 5.°

3 - No caso de titulares de rela¢des juridicas de emprego privado, as fun¢des de agente da cooperacdo podem ser exercidas por
acordo de cedéncia ocasional, nos termos da lei.

4 - Compete ao organismo do Estado portugués que promove o recrutamento suportar a totalidade dos encargos decorrentes
dos mecanismos referidos nos termos do n.° 2.

5 - Podem igualmente ser recrutados cidaddos em situacdo de aposentacdo ou reforma, bem como agentes de forcas de
seguranca na reserva.

6 - O exercicio de funcdes nos termos dos nimeros anteriores ndo atribui ao agente da cooperacdo o direito a ocupagdo de
lugar no mapa de pessoal do organismo do Estado portugués que promove o recrutamento, executa ou financia a acdo de
cooperagao.

Artigo 4.°-A
Processo de selecao

1 - O recrutamento dos agentes da cooperacdo por entidades executoras de direito publico é feito por escolha do érgdo
méaximo da entidade executora de entre candidatos, em nimero pelo menos trés vezes superior ao nimero de contratos a
celebrar, que cumpram os requisitos gerais e especificos constantes da presente lei e pré-selecionados por entidade externa
qualificada e especializada no recrutamento de recursos humanos contratada para o efeito.

2 - Quando a entidade executora de direito publico ndo for o Camées, I. P., a escolha é feita pelo érgdo méaximo daquela, de
entre candidatos em nUmero pelo menos trés vezes superior ao nimero de contratos a celebrar, sendo os candidatos pré-
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selecionados nos termos do numero anterior objeto de parecer prévio vinculativo do conselho diretivo do Camdes, I. P, e, no
caso da sua exclusdo por este, substituidos pelos que se Ihes seguirem em resultado do processo de selecao.

3 - Excecionalmente, por fundadas razdes de urgéncia ou de conveniéncia na prossecucdo do interesse publico, ou quando as
funcGes a desempenhar resultem do exercicio de fungdes de soberania, o érgdo maximo da entidade executora pode, com
autorizacdo da respetiva tutela, determinar o recurso a outros mecanismos de pré-selecdo de candidatos no ambito do
procedimento de recrutamento previsto no presente artigo, respeitando-se sempre, no caso do nimero anterior, a necessidade
de parecer prévio vinculativo do conselho diretivo do Camges, I. P.

4 - As entidades de direito privado de fins ndo lucrativos que sejam promotoras ou executoras de projetos de cooperagao
podem recrutar livremente os candidatos a agente da cooperagdo que preencham os requisitos exigiveis ao desempenho das
tarefas constantes do respetivo contrato.

Artigo 5.°

Prazos

1 - A entidade empregadora de um candidato a agente de cooperacdo responde ao pedido feito para efeitos do n.° 2 do artigo
4.° no prazo de 15 dias Uteis, sob pena de deferimento tacito.

2 - Nos casos previstos no n.° 2 do artigo anterior, a recusa de anuéncia devera ser devidamente fundamentada.

3 - Tratando-se de acdes de ajuda humanitéria, o prazo previsto no n.° 1 é de 10 dias Uteis, salvo caso de imperativa urgéncia
em que pode ser fixado prazo inferior.

Artigo 6.°
Bolsa de candidatos para acoes de cooperacgao

[Revogado.]

Capitulo Il
Contrato de cooperacdo

Artigo 7.°
Contrato de cooperacdo

1 - A prestacdo de servigcos dos agentes da cooperacdo as entidades promotoras ou executoras serd obrigatoriamente efetuada
ao abrigo de contrato escrito.

2 - Nos contratos de cooperagdo em que é parte o Estado Portugués ou entidade de direito publico, ao agente da cooperacdo
ndo é conferida a qualidade de funcionario ou agente da Administracdo Publica.

3 - O regime do contrato de cooperacdo é o constante da presente lei, aplicando-se-lhe subsidiariamente as regras do contrato
de prestagdo de servicos.

Artigo 7.°-A
Categorias
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1 - As funcbes do agente da cooperacdo contratado por entidade publica sdo diferenciadas em categorias, em razdo da sua
complexidade, requisitos exigidos para o seu exercicio e local de exercicio habitual.

2 - As categorias previstas no anexo ao presente diploma, e do qual faz parte integrante, ndo se inserem em carreira e as
respetivas fungbes tém carater transitério.

Artigo 8.°
Registo de contratos

1 - Os contratos de cooperagdo bem como as suas renovagdes estdo sujeitos a registo no Camdes, . P.

2 - O registo dos contratos de cooperacdo compete a entidade promotora ou executora, diretamente ou por entidade para o
efeito mandatada, e constitui condicdo de aplicabilidade do regime previsto na presente lei, nomeadamente para os efeitos
previstos no artigo 2.°

Artigo 9.°
Clausulas contratuais

Sem prejuizo do clausulado estabelecido em funcdo de especificidades do contrato de cooperagdo, constardo, nomeadamente,
disposicdes relativas a:

a) Objeto do contrato;

b) Identificacdo da categoria de agente da cooperacao;

¢) Enquadramento em equipa ou equipas de projeto;

d) Duracédo e renovacdo do contrato;

e) Remuneragéo e abonos;

f) Modo e local de pagamento;

g) Protecdo social;

h) Férias;

i) Alojamento;

j) Transportes;

k) Seguros;

I) Condicbes de resolucdo do contrato;

m) Regime de exclusividade, nos termos do artigo 24.°-A;
n) Legislagdo aplicavel;

o) Foro ou arbitragem convencionados.

Artigo 10.°

Inicio da prestacao de servico

Para efeitos de obrigacdes do Estado Portugués, o inicio da prestagdo de servicos do agente da cooperacdo conta-se a partir da
data do embarque para o pais parceiro, salvo disposicdo contratual em contrario.

Artigo 11.°
Duracao dos contratos
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1 - Os contratos de cooperagdo tém a duracdo do projeto ou projetos em causa, se outra inferior ndo for fixada pela entidade
contratante, podendo ser renovados quando ocorra uma prorrogacdo do prazo do projeto, até ao seu termo ou por periodo
idéntico ao do contrato inicial.

2 - Terminados os contratos e respetivas renovagdes previstos no nimero anterior, pode ser celebrado novo contrato com o
mesmo agente da cooperacdo, conquanto este tenha por objeto um projeto distinto ou funcdes correspondentes a categoria
diversa no mesmo projeto.

3 - Os contratos de assessores da cooperagdo tém uma duracdo maxima de trés anos, prorrogavel até igual periodo, aplicando-
se com as devidas adaptac¢bes o disposto no nimero anterior.

4 - O contrato de cooperagdo no ambito da ajuda humanitaria ndo pode ter prazo superior a seis meses, exceto os casos
devidamente justificados pela entidade promotora ou executora e aprovados pelo membro do Governo com a area da
cooperacao, sob proposta do Camdes, I. P.

Artigo 12.°
Renovacdo dos contratos

1 - Nos casos em que seja pretendida a renovacgdo do contrato de cooperagdo, a entidade promotora ou executora, obtido o
acordo escrito do agente da cooperacédo, deve, pelo menos 30 dias antes da data de caducidade do mesmo, notificar a entidade
empregadora a que o agente esteja vinculado.

2 - Considera-se tacitamente autorizada a renovacdo da requisicdo, no caso de a entidade empregadora ndo comunicar a
entidade promotora ou executora e ao Camdes, . P., a recusa de anuéncia, devidamente fundamentada, no prazo maximo de 30
dias a contar da data da notificacao.

Artigo 13.°

Cessacdo dos contratos

1 - O contrato de cooperacdo cessa:

a) No termo do seu prazo inicial ou da sua renovacao;

b) Por acordo, que deve constar de documento escrito;

c) Por impossibilidade superveniente de o agente da cooperacdo exercer a sua atividade por periodo superior a 60 dias.

2 - Os contratos de cooperacdo podem ser rescindidos por qualquer das partes com fundamento em justa causa.

3 - A rescisao do contrato sem justa causa, por parte do agente da cooperacdo, ou com justa causa, por parte da entidade
promotora ou executora, determina o reembolso, pelo agente, das despesas que hajam sido efetuadas com a sua viagem, com o
transporte das respetivas bagagens e com quaisquer abonos que lhe hajam sido pagos, na propor¢do do niumero de meses que
faltarem para completar o periodo de duragéo inicial do contrato ou da sua renovacao.

4 - A rescisdo do contrato com justa causa, por parte do agente da coopera¢do, ou sem justa causa, por parte da entidade
promotora ou executora, confere ao agente o direito a uma indemnizacdo igual a remuneragdo e eventuais abonos que seriam
devidos até ao termo do prazo do contrato ou sua renovacdo, de montante ndo inferior a trés meses, sem prejuizo do
pagamento das despesas com a sua viagem e com o transporte das respetivas bagagens.

5 - Os promotores ou executores da cooperacdo devem comunicar ao Camdes, |. P., a cessacdo dos contratos dos respetivos
agentes da cooperagdo que ndo ocorra por mero efeito do termo do prazo.

Capitulo IV
Direitos, deveres e garantias dos agentes da cooperacdo
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Artigo 14.°
Remuneracgdo dos agentes da cooperacao

1 - Os agentes da cooperagdo auferem a remuneracdo bem como eventuais abonos que forem fixados no contrato de
cooperagao respetivo.

2 - Nos casos em que o promotor ou o executor seja o Estado Portugués ou uma pessoa coletiva portuguesa de direito publico,
a remuneracao, incluindo complementos, se for caso disso, e eventuais abonos sao fixados por despacho conjunto dos Ministros
das Financas e dos Negécios Estrangeiros.

3 - Nos casos em que, nos termos do contrato de cooperacdo, a remuneracdo do agente deva ser suportada pela entidade ou
pelo Estado recetor da acdo, pode o Estado Portugués conceder um complemento de remuneracgao, sob proposta do Camdes, |.
P., por despacho conjunto nos termos do nimero anterior.

Artigo 14.°-A
Encargos

1 - No caso de pessoas coletivas de direito publico, os encargos com o pagamento das despesas relativas ao agente da
cooperagao sao suportados pela entidade que o designou e imputados aos custos do projeto.

2 - Mediante protocolo com os Estados parceiros ou entidades terceiras, podem os encargos referidos no nimero anterior ser,
total ou parcialmente, suportados por estes, incluindo o pagamento da remuneracdo dos agentes da cooperagdo.

Artigo 15.°
Transportes

1 - E da responsabilidade do promotor ou executor o pagamento das despesas de transporte e de bagagens dos agentes da
cooperagao, entre o local da sua residéncia e o local de destino, no inicio e no fim do contrato.

2 - O transporte do agente de cooperacgao é efetuado por via aérea, em classe econdmica e na tarifa menos onerosa praticada
para a época do ano e respetivo destino.

3 - As despesas de bagagem compreendem os custos de transporte de excesso de bagagem, acompanhada ou nao, até ao
limite de 30 kg.

4 - Nos casos previstos no n.° 3 do artigo 14.°, o Estado Portugués, por intermédio do Camdes, I. P., assumira os encargos
referidos nos n.os 1 e 2, caso ndo sejam suportados pela entidade ou Estado recetor da acdo.

Artigo 16.°
Aposentados e reformados

1 - Os aposentados ou reformados com experiéncia relevante em areas que contribuam para a execucdo de projetos de
cooperagdo para o desenvolvimento podem exercer fun¢des na qualidade de agentes da cooperagdo nos termos do presente
diploma.

2 - Os aposentados ou reformados em exercicio de fun¢des como agentes da cooperacdo mantém o direito a respetiva pensdo
guando esta seja superior ao valor da remuneragdo e abonos fixados no contrato de cooperagdo, no montante correspondente
a diferenca entre aqueles e esta.
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Artigo 17.°
Protecdo social

1 - Os agentes da cooperacdo tém o direito a manter o regime de protecdo social obrigatério em que se encontram inseridos.

2 - Os agentes da cooperacdo que a data de inicio da vigéncia do contrato de cooperacdo ndo estejam enquadrados por
qualquer regime de seguranca social de inscricdo obrigatéria ou, embora inscritos, ndo estejam a contribuir, serdo
obrigatoriamente inscritos, pelo periodo de vigéncia dos contratos de cooperacdo, no regime do seguro social voluntario,
previsto no Decreto-Lei n.° 40/89, de 1 de fevereiro.

3 - Ainscricdo a que se refere o nUmero anterior sera feita pelo promotor ou pelo executor, salvo nos casos previstos no n.° 3
do artigo 14.° da presente lei em que a inscricdo serd da responsabilidade do Estado Portugués.

4 - Competem as entidades promotoras ou executoras da cooperacdo os encargos com a contribuicdo dos agentes e das
respetivas entidades empregadoras para os regimes obrigatorios de protecdo social e para o regime previsto no n.° 2.

5 - Nos casos previstos no n.° 3 do artigo 14.° o Estado Portugués, por intermédio do Camdes, I. P., assumird os encargos
referidos no nimero anterior.

6 - Para efeitos do disposto no n.° 1 deste artigo, a remuneracdo a considerar como base de incidéncia contributiva dos agentes
da cooperacdo enquadrados no regime de seguranga social dos trabalhadores por conta de outrem ou no regime de seguranca
social da funcdo publica é a auferida imediatamente antes do inicio da vigéncia do contrato de cooperagdo, com as atualiza¢des
a que houver lugar durante a vigéncia do contrato.

7 - Para efeitos do disposto no n.° 2 deste artigo, a remuneragdo a considerar para efeitos de contribuicdo sera correspondente
ao triplo do salario minimo nacional fixado por lei.

8 - As entidades promotoras ou executoras devem apresentar ao Camdes, |. P, os documentos comprovativos da situacéo
contributiva regularizada perante a seguranca social relativa aos respetivos agentes da cooperacao.

9 - Os agentes da cooperacdo tém ainda direito a beneficiar de um sistema de seguro privado, obrigatoriamente previsto no
contrato de cooperacdo, cujas condi¢des sdo definidas por portaria conjunta dos Ministros das Finangas e dos Negdcios
Estrangeiros.

10 - A celebragdo dos contratos de seguros referidos no nimero anterior é autorizada pelo membro do Governo com tutela
sobre a entidade responsavel pelos respetivos encargos, com dispensa de pareceres prévios legalmente previstos.

11 - Sdo tornados extensivos aos agentes da cooperacdo que desempenhem fun¢des ao abrigo de contrato de duracdo superior
a dois anos os beneficios e garantias previstos na lei para os emigrantes.

Artigo 17.°-A

Ajudas de custo em missoes tempordrias

O agente da cooperacdo tem direito a ajudas de custo e transporte, nos termos da lei, sempre que no ambito das suas funcdes
realize missbes temporarias que impliquem uma deslocagdo ao estrangeiro ou a Portugal, ou no estrangeiro fora da area de
execugdo do projeto ou projetos a que se encontra adstrito.

Artigo 18.°

Garantias gerais dos agentes da cooperacdo

1 - E garantido a todo o agente da cooperacdo o direito ao lugar que ocupa a data do inicio da vigéncia do contrato de
cooperagdo ou que, entretanto, adquira no seu quadro de origem.

2 - A prestacdo de servico como agente da cooperagdo no pais solicitante ou parceiro é equiparada a comissdo de servico
publico por tempo determinado, para efeitos de arrendamento, de acordo com o disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 64.° do
Regime do Arrendamento Urbano (RAU), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de outubro.
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Artigo 19.°
Garantias dos agentes da cooperacao, trabalhadores com vinculo de emprego publico

1 - Ao agente da cooperacao, trabalhador com vinculo de emprego publico, é garantido:

a) O direito de se candidatar a qualquer concurso de promogdo, nos termos da legislagdo aplicavel, competindo a entidade
promotora ou executora o pagamento da sua deslocacao, se for indispensavel;

b) O direito a um periodo de férias, no ano em que retomar fun¢des e no seguinte, respetivamente proporcional ao tempo de
servico prestado no ano em que se vinculou a cooperacdo e no ano de regresso a atividade, sem prejuizo do gozo de férias
acumuladas a que tenha direito.

2 - O tempo de servico prestado como agente da cooperacdo serd contado para todos os efeitos legais, nomeadamente
antiguidade, diuturnidades, progressao e promoc¢ao na carreira, como se tivesse sido prestado no lugar de origem.

3 - Ao conjuge do agente de cooperacdo ou quem com ele viva em situagdo analoga ha mais de dois anos pode ser concedida
licenca sem remuneragdo para acompanhamento de conjuge colocado no estrangeiro, caso seja titular de vinculo de emprego
publico, nos termos previstos no artigo 282.° da LGTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Artigo 20.°

Servico militar

Os agentes da cooperacdo que se encontrem abrangidos pela presente lei podem requerer ao Ministro da Defesa que o servico
assim prestado seja substitutivo do cumprimento do servico efetivo normal.

Artigo 21.°
Consultas, vacinas e medicamentos profilaticos
As consultas, vacinas e os medicamentos profilaticos para as doencas consideradas endémicas na regido ou pais de destino do
agente da cooperacdo serdo suportados pelo promotor, salvo nos casos previstos no n.° 2 do artigo 14.° desta lei, que sdo da
responsabilidade do Estado Portugués, através da area governativa em que se desenvolve a acdo de cooperagdo.

Artigo 22.°
Acompanhamento

[Revogado.]

Artigo 23.°
Escolaridade dos descendentes e conjuges

1 - A equivaléncia de escolaridade dos descendentes e conjuges dos agentes da cooperacdo prosseguida em Estados parceiros
é estabelecida de acordo com as normas para o efeito definidas pelo Ministério da Educagédo.

2 - Ao abrigo do principio da cooperacdo entre os Estados, compete a entidade contratante apoiar a admissdo dos
descendentes e conjuge dos agentes da cooperacdo ou quem com ele viva em situacdo andloga ha mais de dois anos em
escolas portuguesas, se existirem, ou em escolas locais.
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Artigo 24.°
Deveres dos agentes da cooperacao

1 - Constituem deveres dos agentes da cooperacao:

a) Cumprir com todas as suas obrigacdes contratuais tendo em conta os objetivos da acdo de cooperagdo em que se encontrem
integrados;

b) Respeitar as disposi¢des legais vigentes no pais parceiro;

c) Respeitar os usos e costumes e ndo incorrer em praticas que prejudiquem as relagdes existentes entre o Estado Portugués e o
Estado parceiro;

d) N&o interferir nos assuntos internos do Estado parceiro.

2 - O agente da cooperacgdo esta sujeito ao dever de diligéncia e sigilo sobre todos os assuntos que lhe sejam confiados ou de
gue tenha conhecimento por ineréncia das suas fungdes.

3 - A atuacdo do agente da cooperacdo que viole o disposto nos nimeros anteriores constitui fundamento de justa causa para
efeitos de rescisdo do respetivo contrato.

Artigo 24.°-A
Regime de exclusividade

1 - O agente da cooperacdo exerce as suas fungdes em regime de exclusividade, com renlncia ao exercicio de outras atividades
ou funcbes de natureza profissional remuneradas, publicas ou privadas e exercidas com carater regular ou nao.

2 - Excecionalmente, quando expressamente autorizado por despacho do 6rgdo maximo da entidade que o contratou, e sob
parecer vinculativo do conselho diretivo do Camdes, I. P, sempre que este ndo seja a entidade executora, o agente da
cooperagao pode exercer as atividades referidas no niUmero anterior, desde que comprove que as mesmas nao sao conflituantes
com os fins da cooperacdo portuguesa.

Capitulo V

Promotores e executores de cooperacédo

Artigo 25.°

Promotores e executores de cooperacéo

Podem ser promotores e executores de cooperagdo portuguesa:

a) Os o6rgaos e servicos do Estado e das demais pessoas coletivas de direito publico, designadamente os érgdos e servigos de
administragdo central, autarquica e regional;

b) As pessoas coletivas de direito privado;

¢) Quaisquer entidades do Estado parceiro, cuja natureza seja similar as entidades indicadas nas precedentes alineas deste
artigo;

d) Os organismos internacionais.

Capitulo VI
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Acoes de cooperacdo

Artigo 26.°

Parecer favoravel

Os programas, projetos e acdes de cooperacdo para o desenvolvimento financiados ou executados pelo Estado, seus
organismos e demais entidades publicas, carecem do parecer prévio vinculativo do Camdes, . P.

Capitulo VII
Voluntarios

Artigo 27.°
Apoio aos voluntdrios

1 - Os casos inerentes a prestacdo de servico do voluntario para a cooperacdo incumbem a entidade promotora ou executora.

2 - Podera ser atribuido pelo Estado Portugués aos voluntarios um abono mensal para compensacao de despesas pessoais.

3 - O montante do abono referido no niimero anterior sera fixado por despacho conjunto dos Ministros das Financas e dos
Negbcios Estrangeiros.

Artigo 28.°
Protecdo social

Em matéria de protecdo social aplicar-se-4 aos voluntarios o disposto na lei de bases do enquadramento juridico do
voluntariado e respetivos diplomas regulamentares.

Artigo 29.°
Remissoes

Ao voluntario é aplicavel, com as devidas adaptacdes, o regime do agente da cooperacdo previsto na presente lei, salvo na parte
em que, pela sua natureza, seja incompativel com a lei de bases do enquadramento juridico do voluntariado.

Capitulo VIII

Disposicées finais

Artigo 30.°

Contratos em vigor

O regime definido nesta lei é aplicavel a renovacédo dos atuais contratos em vigor celebrados nos termos dos Decretos-Leis n.os
363/85, de 10 de setembro, e 10/2000, de 10 de fevereiro.
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Artigo 31.°
Norma revogatoéria

Sao revogados os Decretos-Leis n.os 363/85, de 10 de setembro, e 10/2000, de 10 de fevereiro.

Anexo
(a que se refere o n.° 2 do artigo 7.°-A)

Artigo 1.°
Categorias

1 - Séo categorias de agente da cooperacdo as seguintes:

a) Gestor de projeto;

b) Gestor-adjunto;

c) Coordenador de projeto;

d) Coordenador adjunto;

e) Perito;

f) Técnico.

2 - Os agentes das categorias referidas nas alineas b) e d) do niUmero anterior apenas séo recrutados quando a complexidade do
projeto o justificar.

3 - O Camdes, I. P, pode, ainda, proceder ao recrutamento de agentes da cooperacdo com a categoria de assessor da
cooperacgao.

Artigo 2.°
Equipa de projeto
1 - Os agentes identificados no n.° 1 do artigo anterior exercem as suas funcdes integrados numa equipa de projeto.
2 - Sempre que se afigure necessario ou conveniente, os agentes referidos no n.° 1 do artigo anterior podem exercer func¢oes
em mais do que uma equipa de projeto, devendo tal situacdo constar do respetivo contrato.
3 - A equipa de projeto é constituida por despacho do 6rgdo maximo da entidade executora do projeto que fixara, para cada
categoria, o local de exercicio de fungoes.

Artigo 3.°
Gestor de projeto

1 - O gestor de projeto é o responsavel pela equipa de projeto em Portugal.

2 - O gestor de projeto reporta, no caso de projetos executados pelo Camdes, I. P., perante o dirigente da unidade organica
responsavel pelo acompanhamento dos projetos de cooperacdo para o desenvolvimento e, nos restantes casos, aos érgaos
dirigentes da respetiva entidade executora e do Camoes, I. P.

3 - Sdo fungdes do gestor de projeto:

a) Participar na concecdo do projeto;
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b) Instruir os procedimentos para celebragdo dos contratos e protocolos com entidades financiadoras e coexecutoras e
acompanhar a respetiva execucao;

¢) Instruir os procedimentos para celebracdo dos contratos com entidades delegatarias, subvencionadas ou contratadas tendo
em vista a prossecucdo das atividades do projeto, bem como acompanhar a respetiva execugao;

d) Fazer o acompanhamento de todas as atividades do projeto, em articulagdo com o coordenador e com o centro portugués de
cooperagao ou, na inexisténcia deste, com a missdo diplomatica;

e) Assegurar a comunicacdo entre todas as entidades envolvidas na execucao do projeto;

f) Promover junto da entidade executora, sob proposta do coordenador de projeto, o procedimento de aquisicdo dos bens e
servigos necessarios para a execu¢do do projeto, sempre que o mesmo envolva uma despesa superior a (euro) 50.000;

g) Monitorizar e promover a avaliacdo das atividades do projeto junto da entidade executora, sempre que tal seja exigido ou se
afigure necessario.

4 - O gestor de projeto pode ser coadjuvado no exercicio das suas competéncias por um gestor-adjunto.

Artigo 4.°

Coordenador de projeto

1 - O coordenador de projeto é o responsavel maximo pela equipa no pais onde decorre a execucdo do projeto ou onde se
encontra sediada a respetiva coordenacdo, reportando ao gestor de projeto todas as atividades prosseguidas no ambito do
mesmo.

2 - No exercicio da atividade de coordenacédo, sdo funcdes do coordenador de projeto:

a) Coordenar e articular as funcdes de cada elemento da equipa, tendo em vista a prossecucdo dos objetivos comuns;

b) Aprovar o mapa de férias da equipa, dando conhecimento do mesmo a entidade executora, bem como de eventuais
alteracoes;

c) Participar ao gestor do projeto e ao chefe da missdo diploméatica em cuja area de jurisdicdo atua as violacdes de deveres
previstos no artigo 24.° praticadas pelos elementos da equipa;

d) Gerir um fundo de maneio associado a conta local do projeto, sempre que essencial a prossecucdo das respetivas atividades,
no montante maximo de (euro) 5 000 mensais;

e) Proceder a aquisicdo dos bens e servicos necessarios para a execucdo do projeto, sem necessidade de prévia autorizacdo da
entidade executora, nos termos das normas aplicaveis e desde que o montante ndo exceda (euro) 50.000;

f) Movimentar a conta bancaria local do projeto, aberta junto do centro portugués de cooperacdo ou da missdo diplomatica,
com aposicdo obrigatdria da sua assinatura em conjunto com a do diretor do centro ou de quem o substitua, ou do chefe da
respetiva missdo, observando os limites referidos nas alineas anteriores;

g) Assegurar a supervisdo da execucdo dos contratos de prestacdo de bens e servicos que sejam adjudicados a pessoas
singulares ou coletivas, publicas ou privadas, no ambito da execucdo das atividades do projeto;

h) Recrutar trabalhadores locais necessarios para o exercicio de tarefas no ambito da execucdo do projeto, em cumprimento da
legislacdo local, e sem prejuizo de outras disposi¢cdes legais aplicaveis ao recrutamento de trabalhadores para o exercicio de
funcdes publicas;

i) Assegurar o apoio aos foéruns de governacdo do projeto e representar a entidade executora nos mesmos, bem como assegurar
a interlocucdo com os parceiros do projeto, nomeadamente beneficiarios e outros doadores;

j) Reportar ao gestor de projeto, através da elaboragdo de relatérios periddicos, narrativos e financeiros, e sempre que
excecionalmente se justifique, as atividades praticadas no ambito das alineas anteriores, refletindo o grau de execucéo técnica e
financeira do projeto;

k) Exercer as fun¢des do gestor do projeto previstas no artigo anterior sempre que a equipa de projeto constituida ndo preveja
este cargo.

3 - O coordenador de projeto pode ser coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por um coordenador-adjunto.
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4 - Sempre que a complexidade do projeto o justifique, nomeadamente quando as respetivas atividades acompanhem diversas
areas de atividade ou cuja execuc¢do tenha lugar simultaneamente em vérias localidades do mesmo pais parceiro ou em varios
paises parceiros, o coordenador de projeto pode ser coadjuvado por mais do que um coordenador-adjunto, sendo para cada
um destes definidas areas de atuacdo especificas no respetivo contrato.

5 - O coordenador do projeto reporta sobre o desenvolvimento da sua atividade ao centro portugués de cooperacdo ou,
guando este ndo exista, a respetiva missdo diplomatica, disponibilizando toda a informacao relativa as atividades do projeto.

Artigo 5.°
Perito

1 - O perito é um profissional especializado, com competéncias adequadas as areas de intervencdo do projeto e capacidades
profissionais que se revelem essenciais a prossecucdo de atividades caracterizadas por uma maior complexidade e ponderagao,
tendo em vista a obtencdo dos resultados esperados.

2 - O perito reporta os resultados da sua atividade ao gestor ou ao coordenador do projeto, consoante se encontre a exercer as
suas funcdes na sede da entidade executora ou no pais onde decorre o projeto.

3 - A participacdo do perito no projeto pode ocorrer apenas durante um periodo de curta duracdo em que se mostre necessaria
a sua intervencdo, podendo ter lugar nas fases de identificagdo, formulagdo, execucdo, acompanhamento ou avaliagdo do
projeto.

4 - O perito pode prestar apoio técnico e administrativo ao centro portugués de cooperacdo no pais onde decorre o projeto.

Artigo 6.°
Técnico

1 - O técnico exerce funcdes de apoio complementar em areas instrumentais do projeto, de acordo com as respetivas
necessidades.
2 - O técnico exerce as suas fungdes em articulacdo com o gestor ou o coordenador de projeto, consoante se encontre a exercer
as suas funcdes na sede da entidade executora ou no pais onde decorre o projeto.
3 - O técnico pode ainda prestar apoio técnico e administrativo ao centro portugués de cooperagdo no pais onde decorre o
projeto.

Artigo 7.°

Assessor da cooperacdo

1 - O assessor da cooperacdo exerce as suas fun¢des junto da missdo diplomatica ou do centro portugués de cooperagéo,
reportando ao titular do cargo de pessoal especializado responsavel pela area da cooperacdo, quando exista, e ao chefe de
missdo ou a outro funcionario diplomatico por este designado.

2 - O assessor da cooperacdo presta apoio técnico especializado aos titulares dos cargos referidos no nimero anterior, através
do desempenho das seguintes func¢des:

a) Coordenar e acompanhar localmente a execucdo dos programas estratégicos de cooperacao;

b) Receber, tratar e analisar toda a informacédo relativa a cooperagdo portuguesa, nomeadamente a recolhida diretamente junto
do coordenador de cada projeto em curso;

) Monitorizar a eficacia na implementacdo dos projetos bem como a existéncia de uma plena apropriacdo e sustentabilidade de
cada intervencao;
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d) Assegurar uma eficaz articulagdo com todas as entidades da cooperagdo portuguesa que desenvolvam ou pretendam
desenvolver a¢des no pais parceiro;
e) ldentificar novos projetos de cooperacao.

Artigo 8.°
Requisitos especificos de recrutamento

1 - O recrutamento de gestores de projeto, coordenadores de projeto, e respetivos adjuntos, e de assessores da cooperacao, é
feito de entre individuos com grau académico equivalente ou superior a licenciatura, detentores de experiéncia profissional
relevante em projetos de cooperacdo para o desenvolvimento.

2 - Se o projeto a gerir ou a coordenar for financiado pela Unido Europeia ou outra organizacdo internacional, é ainda requisito
preferencial para os recrutamentos referidos no nimero anterior a posse de conhecimentos sobre as regras de financiamento
aplicaveis.

3 - O recrutamento de peritos e de técnicos é feito de entre individuos com grau académico equivalente ou superior a
licenciatura e detentores da formacdo e/ou conhecimentos especificos exigidos para as funcdes a exercer, assim como, da
experiéncia profissional relevante necessaria ao exercicio das mesmas.

111419229
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