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Termos de Referéncia
Técnico/a em Comunicagao e Visibilidade

Pais

Angola

Referéncia da posicao

FRESAN_TCV

Duragao da Missao

Até julho de 2024

Descrigao do Projeto
O Programa de Fortalecimento da Resiliéncia e da Seguranga Alimentar e Nutricional em
Angola (FRESAN) tem por objetivo contribuir para a redugdo da fome, pobreza e
vulnerabilidade a inseguranga alimentar e nutricional, através do fortalecimento
sustentavel da agricultura familiar, nas provincias do sul de Angola mais afetadas pelas
alteragdes climaticas, a saber, Cunene, Huila e Namibe.

A Agao tem 4 componentes distintas, mas complementares, com diversos objetivos
especificos: I. Resiliéncia e a produgdo agricola familiar sustentavel; Il. Melhoria da
nutricdo através de transferéncias sociais e educacao; lll. Reforco institucional e gestdo
da performance multissectorial; IV. ldentificacdo, andlise e divulgacdo de acgGes
promotoras da nutricio com uma adequada relacdo custo-beneficio.

A implementacdo das componentes |, Il e IV é totalmente descentralizada a nivel
provincial, tendo em conta a necessidade de assegurar a proximidade entre as
comunidades e as organizacGes locais que vao participar nas atividades. A componente
lll é desenvolvida paralelamente a nivel nacional, com atividades de capacitacdo e
montagem de sistemas de informacdo a nivel provincial a partir das quais seja possivel
construir e testar modelos replicaveis a nivel nacional.

As componentes a implementar pelo Camdes, I.P. sdo al, Il e lll. Parte das componentes
| e lll sdo igualmente implementadas em gestdo direta pela Organizacdo das Nagoes
Unidas para a Alimentacdo e Agricultura (FAO) e pelo Programa das Nacdes Unidas para
o Desenvolvimento (PNUD).

O conjunto de atividades sob administragdo do Camdes, I.P. é implementado através de
instituicGes especializadas nos respetivos dominios (INIAV, IPMA, DGS e UP, e ANEPC)
que contribuirdo para reforcar de forma sustentada as capacidades das entidades
competentes angolanas, centrais e locais, assim como para fornecer orientagdo técnica
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e metodoldgica as organizagdes da sociedade civil que operam diretamente no terreno
junto dos grupos-alvo e beneficiarios finais da iniciativa, através de subvengdes.

As organizacGes ndo governamentais (ONG) operam diretamente no terreno junto dos
grupos-alvo e beneficidrios finais da iniciativa nas componentes | e Il através da
adjudicacdo de contratos de subvencdes, previstos num total de 24 milhdes de euros.
Estdo ja em curso dez projetos e terdo inicio mais dez projetos durante o més de janeiro
de 2022.

O projeto é gerido localmente pela Unidade de Implementacdo do Camdes, I.P. (UIC),
sedeada no Lubango, que coordena estratégica e operacionalmente a intervengdo com
vista ao alcance dos objetivos do projeto.

Descritivo Funcional

O/a Técnico/a em Comunicagdo e Visibilidade é o/a principal responsavel pelo
desenvolvimento, implementagao e atualizagdo da estratégia de comunicagdo e
visibilidade do projeto FRESAN-Camdes, I.P., garantindo a maxima visibilidade para
todas as atividades desenvolvidas e resultados atingidos, tendo em conta as
necessidades especificas dos diferentes beneficidrios, parceiros e detentores de
interesse. Coordena a sua acdo com a assisténcia técnica contratada pela Unido
Europeia para a comunicacao e visibilidade global do programa FRESAN e procura tirar
partido dos recursos desta assisténcia técnica, evitando duplicacdo de custos.

Compete-lhe especificamente:

I. Monitorizagdo e implementac¢ao do Plano de Comunicacgdo e Visibilidade.

I.1 Revisao da Estratégia de Comunicagao e Visibilidade FRESAN-Camdes, I.P. com os
contributos dos principais intervenientes, a meio percurso.

.2 Atualizagdo do Plano de Comunicagdo e Visibilidade integrado e do cronograma de
atividades de comunicacao e visibilidade, definindo os principais canais de comunicacao
e produtos de comunicacdo a serem desenvolvidos.

I.3 Revisdo das modalidades de envolvimento e contributos dos diferentes parceiros na
dinamizacdo das atividades de comunicagdo contempladas no plano de comunicacdo.

I.4 Criacdo/ harmonizacdo de planos de acdo anuais para cada parceiro, para
implementagao das atividades de comunicagao e eventos.
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I.5 Supervisdo de toda a comunicacdo e visibilidade para garantir que as regras da
Comissdo Europeia e do Camdes, I.P. sdo respeitadas, assim como a sua disseminacao
junto da equipa, parceiros do programa e ONG subvencionadas.

I.6 Definicdo de procedimentos de comunicac¢do junto da equipa em articulacdo com a
coordenacdo do projeto e monotorizacdo da sua implementacao.

I.7 Criacdo de materiais basicos de comunicacao institucional e de divulgacdo de acdes
do projeto em formato digital e fisico, tais como panfletos, infografias, factsheets, fichas
de projeto, noticias, artigos e outros a definir em conjunto com a coordenacao.

I.8 Elaboracdo de conteudos de comunicacdao humanizados que promovam o impacto e
as tematicas do projeto junto dos beneficiarios, através da recolha e edigao de histérias
de vida, testemunhos e outros formatos que se considerem adequados garantindo a sua
disseminacdo nos canais de comunicacao FRESAN.

1.9 Preparacdo da contratacdo de servigos que possam ser necessarios para captacao de
imagens e som e producdo de pequenos videos, dando relevo especial as experiéncias
dos beneficiarios e éxitos do Programa.

.10 Producdo e monitorizacdo da folha mensal de informacdo, em articulagdo com a
coordenacdo, garantindo que é simultaneamente informativa para os principais
parceiros do FRESAN e apelativa para comunicacdo de resultados ao publico em geral.

.11 Comunicag¢do para a mudanca de comportamento em SAN, advocacia e mobilizacdo
social para envolver diferentes atores nas atividades do FRESAN.

.12 Orientacdo e supervisdao das ONG na execuc¢do dos Planos de Comunicacdo e
Visibilidade dos projetos subvencionados e apoio a revisdo de materiais de
comunicac¢ao, garantindo a harmonizacdo de mensagens, a implementacdo das regras
de visibilidade do Programa FRESAN, Camdes, I.P e financiadores.

Il. Acompanhamento da Assisténcia Técnica contratada pela DELUE para a
implementacao da estratégia de comunica¢ao do Programa FRESAN.

II.1 Coordenacdo permanente com a Assisténcia Técnica contratada pela DELUE para a
implementacdo da estratégia de comunicacdo do Programa FRESAN, de forma a
assegurar a articulagao e complementaridade de agoes.
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I.2 Verificagao da adequagao dos conteudos produzidos e disseminados pela Assisténcia
Técnica contratada pela DELUE para a implementagdo da estratégia de comunicagao do
Programa FRESAN nos varios suportes (website, redes sociais, comunicados de
imprensa, noticias, videos, documentarios, eventos publicos, etc.) do ponto de vista das
realizacdes do projeto FRESAN-Camodes, IP.

Ill. Monitoria e Avaliagdo

[1l.1 Criagao de procedimentos para a recolha e arquivo de materiais de comunicagao,
incluindo recolha de publicacdes, noticias (clipping) e arquivo digital dos materiais de
comunicacao e fotografias que testemunhem os resultados do FRESAN para informacao
sistematica aos parceiros financiadores.

I1l.2 Apoio a elaboracdo dos relatdrios Intercalares do Projeto, nomeadamente através
da redacdo do ponto “Comunicacdo e Visibilidade”.

IV. Outros

IV.1 Apoio a organizagdo da comunicagao publica do programa FRESAN, nomeadamente
apoio a elaboracdo de apresentacdes, em powerpoint e prezi, a organizacao de eventos
publicos, zelando pela correta aplicagdo das normas graficas do projeto e das regras de
comunicacao e visibilidade do Camades, |.P. e da Unido Europeia.

IV.2 Revisdo de texto dos documentos elaborados pelo projeto, garantindo a clareza,
consisténcia e adequabilidade da linguagem para diferentes publicos, a correcao
ortografica e gramatical, e assegurando uma linha editorial consistentemente orientada
para a comunicagdo inteligivel de resultados e mudancas/ impactos.

Especificacdo Pessoal

A. Habilitag6es e competéncias:

= Titularidade de grau académico superior em Ciéncias da Comunicacdo ou areas afins;
= Proficiéncia em programas de edicdo grafica digital (preferencial);

= Proficiéncia em programas de edi¢do de video (preferencial);

= Excelente dominio do Portugués, incluindo na dtica da edicdo e revisdo de texto.

B. Experiéncia profissional:

= Experiéncia minima de 5 anos em fung¢des similares;
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= Experiéncia na elaboragdao de conteudos para diferentes publicos e em diferentes
suportes;

= Experiéncia de comunicag¢do para o desenvolvimento (preferencial);

= Experiéncia profissional nos PALOP (preferencial), em particular Angola.

C. Outras aptidoes:

= Excelente capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal, bem como
capacidade de adaptacao a contextos complexos de tomada de decisao;

= Atencdo ao detalhe;

= Experiéncia na recolha de imagens (fotografia e video);

= Competéncias de andlise, sistematizacdo e sintese;

= Competéncias de lideranca, gestdo de equipas e trabalho em grupo;

= Competéncias de gestdo do tempo, resolucdo proativa de problemas e trabalho
auténomo.

Local de Trabalho

Lubango, com deslocagbes as trés provincias (Cunene, Huila e Namibe).

Condicdes

Contrato de cooperagdo ao abrigo da Lei n? 13/2004, de 14 de abril, alterada pelo DL n®
49/2018, de 21 de junho, enquanto Agente de Cooperacdo, na categoria de Técnico, por
um periodo de um ano, renovavel até ao fim do projeto.

Data prevista de inicio: abril de 2022
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