TERMOS DE REFERENCIA PARA O RECRUTAMENTO DO COORDENADOR DO PROJETO DE APOIO
AS UNIDADES DE APOIO PEDAGOGICO/POLOS DE LINGUA PORTUGUESA (UAP/PLP)

LOCALIZAGCAO: Guiné-Bissau
DURAGAO: abril de 2021 a margo de 2022
CONTEXTO

As Unidades de Apoio Pedagdgico (UAP) foram criadas pelo ex-Ministério da Educacdo Nacional
(MEN) da Guiné-Bissau para formagdo em servigo/capacitagdo dos professores do ensino Basico,
enguanto centros de recursos técnico-pedagdégicos e audiovisuais de referéncia das Dire¢des das
Direcdes Regionais de Educacao.

O projeto das UAP/Polos de Lingua Portuguesa (PLP) desenvolve-se no dmbito de protocolo
celebrado em setembro de 2005, entre o ex-Instituto Camdes (ICA) e o ex-MEN, com o objetivo de
dinamizar as UAP através de acdes de apoio técnico-pedagdgico aos professores do ensino Basico
e Secundario em exercicio de funcdes docentes, bem como de implantar e dinamizar nas UAP/PLP
sob coordenacgdo do Centro de Lingua Portuguesa de Bissau.

O Camdes, Instituto da Cooperacdo e da Lingua IP, no dominio da promocgdo externa da Lingua
Portuguesa (LP), possui na Guiné-Bissau duas principais estruturas: (i) um leitorado na Escola
Normal Superior (ENS) Tchico-Té e (ii) um Centro de Lingua Portuguesa (CLP).

O CLP em Bissau apoia diretamente a docéncia na Licenciatura em LP na ENS Tchico-Té (formacgdo
inicial de professores) e coordena também o projeto de formagdo continua de professores de
portugués em 8 regides da Guiné-Bissau, através das UAP/PLP.

O Camdes, I.P. iniciou no ano letivo 2018/19, o reforco e a dinamizac¢3o da rede das UAP/PLP?,
enquanto instrumento de melhoria das competéncias em LP dos professores do ensino bdsico e
secundario.

Os cursos de LP das UAP/PLP integram-se no objetivo da intervencdo do Camdes, |.P. para
melhorar a proficiéncia de LP e competéncias pedagdgicas dos professores do ensino Basico e
Secundario publico e comunitario.

OBJETIVO GERAL DA FUNGAO

O Coordenador das UAP/PLP é responsavel pela coordenacdo técnica, administrativa e financeira
operacional das atividades nas UAP/PLP no ambito da LP, por assegurar a articulacdo e
complementaridade desta intervengao com outras que se enquadrem nos objetivos da promocgao
da proficiéncia em LP na Guiné-Bissau.

E responsavel por estabelecer as UAP/PLP como sede da formacao e da certificacio de formacdes
em LP para os professores da Guiné-Bissau, advogar e promover junto do MENES as alteragées de
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legislacdo necessdarias para que seja requerida uma proficiéncia minima certificada em LP para
acesso e progressao na carreira docente.

Enquanto Coordenador do grupo de formadores das UAP/PLP, é responsavel pela supervisdo
pedagodgica, didatica e pela qualidade técnica/metodolégica do ensino nas UAP/PLP de cada
regido, assegurando a coeréncia e a qualidade das interven¢des no ambito da LP, com o
acompanhamento do Diretor do Departamento de Lingua Portuguesa da ENS Tchico Té e do
Leitor de Portugués, acumulando estes as fun¢des de Coordenagao Cientifica das UAP/PLP.

POSICAO NA ORGANIZACAO

Reporta organizacionalmente e funcionalmente ao Camdes, |.P. (DSCB/DSLC), e localmente ao
Adido da Cooperacao.

Coordena e supervisiona as equipas de formadores de Lingua Portuguesa: i) Técnicos Formadores
Especialistas (TFE) e ii) Professores Formadores Locais (PFL).

DEVERES e RESPONSABILIDADES
A) Assessoria técnica a implementagdo das atividades
Em colaboragao com o Camdes, I.P., é responsavel por:

— Melhoria dos modelos pedagdgicos existentes e dos programas e calenddrios mensais e
anuais de formacgao dirigidos aos TFE e PFL, e a outros publicos-alvo;

— Concegdo dos instrumentos necessarios a realizagdo das atividades, ao levantamento de
necessidades, a recolha de dados e outra informagdo solicitada e a monitorizagao e avaliagdo
dos indicadores;

— Melhoria dos documentos programaticos (materiais de apoio a formacao, suportes tedricos)
e operacionais relativos a LP;

— Implementag¢do atempada das atividades no ambito da LP e garante a sua qualidade técnica e
pedagdgica;

— ldentificacdo de oportunidades de melhoria da proficiéncia da LP e de parcerias com outros
doadores;

B) Gestdo administrativa/financeira e técnico-pedagogica

— Realizar diagnésticos de necessidades das UAP/PLP no ambito da LP;

— Coordenar a elaboragdo e implementagao dos calendarios de atividades do grupo de TFE e
PLF sob sua responsabilidade;

— Apoiar os processos de selegdo e contratacao de TFE e PFL para a equipa do projeto;

— Elaborar relatdrios de execugdo financeira e fisica do projeto, intercalares e anual, de acordo
com as regras em vigor no Camdes IP, e pontos de situacdo quando lhe forem solicitados;

— Garantir a boa organizagdo dos dossiés técnicos e pedagodgicos relativos as atividades
desenvolvidas, de acordo com os modelos estabelecidos;



C) Qualidade pedagdgica

Em colaboragdao com o Camdes, I.P.:

Planear e executar o programa de formacao definido para os TFE e outros publicos-alvo;
Garantir a qualidade do processo educativo/formativo nas UAP/PLP;

Acompanhar e supervisionar as aulas e sessées de formacdo dos TFE e PLF, dando sugestdes
de melhoria;

Elaborar os suportes tedricos de apoio a formacdo dos diferentes publicos-alvo e outro
material pedagdgico e cientifico considerado relevante;

Participar nos processos reflexivos e troca de experiéncias/ideias sobre a proficiéncia em LP,
promovendo a dissemina¢do das melhores praticas e licdes aprendidas;

D) Comunicag¢ao e imagem

Assegurar a comunicagdo e divulgacdo das atividades e resultados do projeto, de acordo com as

regras em vigor pelo Camdes, I.P.

ESPECIFICACAO PESSOAL

Aptidoes

Capacidade de auto-motivagdo e autoaprendizagem;

Capacidade de desempenho de fungdes com elevado grau de autonomia

Criatividade e habilidade para trabalhar com recursos limitados e em contexto multicultural;
Boa capacidade de decisao;

Capacidade de gestdo de recursos humanos e de gestao do tempo;

Trabalhar em equipa e comunicar eficazmente com colegas nacionais e expatriados;
Orientacgdo para a obtencgao de resultados;

Capacidade de adaptac¢do a meios indspitos;

Flexivel no desempenho das suas funcdes;

Carta de conducdo de veiculos ligeiros e motociclos.

Conhecimentos

Licenciatura com graduagao em portugués;
Mestrado em didatica-geral ou pedagogia;

Dominio das técnicas de ensino-aprendizagem da lingua e cultura portuguesa em contexto de
aprendizagem do portugués lingua ndo materna ou lingua estrangeira;

Formacdo Pedagdgica de Formadores (preferencial);



Acreditacdao como formador em dareas relevantes pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico para a
Formacgao Continua (CCPFC)

Conhecimento da realidade social e cultural da Guiné-Bissau (preferencial);
Microsoft Office;

Fluéncia em Portugués e bons conhecimentos de Inglés/Francés.

Experiéncia

Experiéncia de trabalho no sector da educacdo de pelo menos 8 anos, em contextos
multilinguisticos (preferencial);

Experiéncia de trabalho em formacdo de professores de pelo menos 5 anos (obrigatério);
Experiéncia de trabalho em formacg&o de adultos (preferencial);

Experiéncia em gestdo e coordenacdo de projetos de educacdo de pelo menos 3 anos
(obrigatdrio);

Experiéncia de trabalho em paises em desenvolvimento pelo menos 4 anos, em especial nos
PALOP (obrigatdrio).

TERMOS e CONDICOES

e As legalmente previstas na Lei n? 13/2004 de 14 de abril, revista pelo Decreto-Lei n2 49/2018

de 21 de junho e no Despacho n® 6986/2018 de 23 de julho.



