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Termos de Referéncia
Nutricionista Projeto FRESAN

Pais

Angola

Referéncia da posicao

FRESAN_Nutricionista

Duracao da Missao

Até Julho de 2022

Descricao do Projeto

O Programa de Fortalecimento da Resiliéncia e da Seguranca Alimentar e Nutricional em
Angola (FRESAN) tem por objetivo contribuir para a reducdo da fome, pobreza e
vulnerabilidade a inseguranga alimentar e nutricional, através do fortalecimento
sustentdvel da agricultura familiar, nas provincias do sul de Angola mais afetadas pelas
alteragdes climaticas, a saber, Cunene, Huila e Namibe.

A Acdo tem 4 componentes distintas, mas complementares, com diversos objetivos
especificos: |. Resiliéncia e a producdo agricola familiar sustentavel; Il. Melhoria da
nutricdo através de transferéncias sociais e educacao; lll. Reforco institucional e gestdo
da performance multissectorial; IV. Identificacdo, andlise e divulgacdo de acgdes
promotoras da nutricdo com uma adequada relagao custo-beneficio.

A implementacdo das componentes |, Il e IV serd totalmente descentralizada a nivel
provincial, tendo em conta a necessidade de assegurar a proximidade entre as
comunidades e as organizacdes locais que vao participar nas atividades. A componente
lll serd desenvolvida paralelamente a nivel nacional, com atividades de capacitacdo e
montagem de sistemas de informacao a nivel provincial a partir das quais seja possivel
construir e testar modelos replicaveis a nivel nacional.

As componentes a implementar pelo Camdes, I.P. sdo a I, Il e Ill. Parte das
componentes | e Il serdo igualmente implementadas em gestdo direta pela
Organizacdo das Nacbes Unidas para a Alimentacdo e Agricultura (FAO) e pelo
Programa das Nac¢Ges Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).

O conjunto de atividades sob administracdo do Camdes, |.P. sera implementado
através de instituicGes especializadas nos respetivos dominios (agricultura sustentavel,
agroecologia, extensdo rural, associativismo, apoio institucional, meteorologia,
nutricdo e saude, protecdo civil) que contribuirdo para reforcar de forma sustentada as
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capacidades das entidades competentes angolanas, centrais e locais, assim como para
fornecer orientacdo técnica e metodoldgica as organizacdes da sociedade civil que irdo
operar diretamente no terreno junto dos grupos-alvo e beneficidrios finais da
iniciativa.

O projeto é gerido localmente pela Unidade de Implementacdo do Camdes (UIC),
sedeada no Lubango, que coordena estratégica e operacionalmente a intervencdo com
vista ao alcance dos objetivos do projeto.

O papel da UIC é assegurar a correta implementacdo das atividades do projeto,
segundo o plano de trabalho estabelecido e de acordo com os documentos
estratégicos e operacionais aprovados e pelas orientacdes e procedimentos do
Camoes, |.P., assim como a monitoria e avaliagdo da intervengdo. A UIC é responsavel
por manter uma relacdo estreita e comunicacdo permanentes com os Comités de
Pilotagem e de Coordenacdo Técnica. Cabe-lhe ainda, em articulacdo com o Camdes,
I.P., reportar a Delegacdo da Unido Europeia (DUE) e apoiar processos de avaliagdo e
auditoria.

Descritivo Funcional

O/a Nutricionista sera o/a principal responsavel pela implementacdo da componente
da nutricdo do FRESAN na provincia do Cunene. Reporta ao/a Coordenador/a Geral da
UIC do FRESAN no Lubango/Mog¢amedes/Cunene, e estara em articulacdo estreita com
a perita em nutricdo das provincias da Huila e Namibe e a Universidade do Porto,
parceira do Programa.

Compete especificamente ao/a Nutricionista:

- Apoiar o/a Coordenador/a-Geral no desenvolvimento da estratégia do FRESAN para a
melhoria da saude e nutricdo de mulheres e criancas em cada uma das provincias de
intervencao;

- Assegurar que a componente de nutricdo do FRESAN integra uma abordagem de
desenvolvimento local e uma perspetiva de género;

- Apoiar o desenvolvimento da capacidade dos técnicos de saude ao nivel da provincia,
através de acBes formacdo, de coaching/ mentoria e da supervisdo nas areas da
desnutricdo e educacgao para a saude;

- Desenvolver planos de formacdo e/ou sensibilizacdo para agentes de saude estatais e
comunitdrios em nutricdo, em particular sobre avaliacdo do estado nutricional,
vigilancia nutricional, prevencao e tratamento;

- Apoiar o desenvolvimento de capacidades da Delegacdo Provincial de Saude e de
outras instituicGes relevantes na prevencao e tratamento da desnutricao;

- Apoiar o desenvolvimento de estudos que contribuam para decisGes mais informadas
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nas areas da saude e nutricdo materno-infantil;

- Contribuir para a monitorizacdo do consumo alimentar e da situacdo nutricional de
criancas com idade inferior a 5 anos e de mulheres, ao nivel da provincia;

- Apoiar o/a Coordenador(a)-Geral na coordenacdo de parceiros da componente da
nutricdo, no planeamento e execucao de atividades e do orcamento, na monitorizacao
de indicadores de resultados e em todas as restantes tarefas que sejam necessarias a
boa implementacdo e consecucdo dos objetivos do programa relativos a componente
da nutricdo;

- Coordenar e gerir as equipas locais do programa, necessarias a implementacdo das
atividades da componente de nutrigao;

- Coordenar e/ou elaborar manuais de procedimentos, planos de trabalho e outros
documentos de referéncia na area da nutricdo, incluindo instrumentos para registo
sistemadtico do conhecimento gerado pelo programa;

- Contribuir para o cumprimento e monitorizacdo das metas definidas nos indicadores
do projeto, de acordo com o sistema de Monitorizagdo e Avaliagdo com base em
Resultados;

- Apoiar o seguimento da implementacao das atividades de nutricdo das organizacdes
da sociedade civil subvencionadas pelo FRESAN;

- Contribuir para a identificacdo e sistematizacdo de boas praticas do programa (de
forma a favorecer a gestdao do conhecimento).

- Desempenhar as suas fung¢des na provincia do Cunene, sem prejuizo de deslocagdes
gue sejam necessdrias no ambito do exercicio das suas funcbes e no apoio a
implementacdo de atividades nas outras provincias alvo do FRESAN (Huila e Namibe) e
dentro ou fora do territdrio de Angola.

Especificacao Pessoal

A. Habilitag6es e competéncias:

= Titularidade de grau académico superior, nas areas de Saude Publica ou Ciéncias da
Nutricao;

= Competéncias em planeamento estratégico e gestdo de ciclo de projeto (concecao,
execucdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos);

= Excelentes conhecimentos de informatica na ética do utilizador/ Proficiéncia na
utilizacdo do Excel;

= Fluéncia da Lingua Portuguesa (falada e escrita).
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B. Experiéncia profissional:

= Experiéncia profissional minima de 5 anos na gestdo da nutricdo de mulheres e criancas
e/ou implementagdo de programas de saude base comunitaria;

= Experiéncia profissional minima de 3 anos em paises em desenvolvimento,
preferencialmente em Angola;

= Experiéncia em avaliacdo do estado nutricional, vigilancia nutricional, prevencado e
tratamento da desnutrigdo em contextos de inseguranga alimentar (preferencial);

= Experiéncia de assisténcia técnica e/ou formacdo para o desenvolvimento de capacidades
em nutricdo (preferencial);

= Experiéncia na concec¢do e implementacdo de estratégias de educacdo nutricional para
publicos diferenciados (preferencial);

= Experiéncia em monitorizacao de projetos de desenvolvimento (preferencial);

= Experiéncia em gestdo de equipas (preferencial);

= Experiéncia profissional relevante em paises em desenvolvimento (preferencial);

= Experiéncia profissional relevante em Angola (preferencial).

C. Outras aptidoes

= Excelente capacidade de comunicacdo e relacionamento interpessoal, bem como
capacidade de adaptacdo a contextos complexos de tomada de decisao;

= Capacidade de organizacdo, definicdo de prioridades e de gestdo do tempo;

= Boa capacidade de analise de problemas e de formulacdo de estratégias;

= Qrientado/a para a obtencdo de resultados;

= Capacidade de auto motivacdo e auto aprendizagem;

= Capacidade para trabalhar sob pressdo e autonomamente;

= Flexivel no desempenho das suas funcdes.

Local de Trabalho

O/a Nutricionista estara sediado/a em Cunene.

Condicoes

Contrato de cooperacdo ao abrigo da Lei n? 13/2004, de 14 de abril, alterada pelo DL
n2 49/2018, de 21 de Junho, enquanto Agente de Cooperagdo, por um periodo de um
ano, renovavel até ao fim do projeto.
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